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UZGODNIENIE PLANU PODZIALU

Getin Holding S.A. (dalej: "Emitent”) informuje, ze w dniu dzisiejszym, tj. 27 lipca br. Zarzad
Emitenta oraz Zarzad Get Bank S.A., dziatajgc na podstawie art. 533 § 1 Kodeksu Spédtek
Handlowych (dalej ksh) uzgodnity oraz podpisalty Plan Podziatu Emitenta, sporzadzony
zgodnie z art. 534 ksh.

W zafgczeniu do niniejszego raportu Emitent przedstawia nastepujgce dokumenty:

1. Plan Podziatu Emitenta wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

Zatacznik nr 1 — ,Projekty uchwat Walnych Zgromadzen Emitenta i Get Bank S.A. w
sprawie podziatu”;

Zatgcznik nr 2 — ,Projekt zmian statutu Get Bank S.A.”;

Zatacznik nr 3 — ,Ustalenie wartosci majatku Emitenta”;

Zatacznik nr 4 — ,Informacja o stanie ksiegowym Emitenta” oraz sporzadzona i
podpisana przez Zarzad Get Bank S.A. ,Informacja o stanie ksiegowym Get Bank S.A." ;
Zatgcznik nr 5 — ,Sktadniki wydzielanego Oddziatu Emitenta”.

2. Sprawozdanie Zarzadu Emitenta uzasadniajgce podziat Emitenta poprzez przeniesienie
czesci majatku na Get Bank S.A.

3. Strategia dziatania Emitenta oraz plan finansowy obejmujacy w szczegdlnosci analize
ekonomiczno-finansowa.

Podstawa prawna: art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (t.j. Dz. U. nr 185 poz. 1439 z 2009 z pdzn. zm.) w zwigzku z §5 ust. 1
pkt 15 oraz §21 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w
sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkdéw uznania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedgcego panstwem czionkowskim (Dz. U. nr 33, poz. 259 z p6zn. zm.).



Warszawa, dnia 27 lipca 2011r.

PLAN PODZIALU
Getin Holding Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czesci majatku na
Get Bank Spoétka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

Stosownie do tresci art. 533 i nast., ustawy z dnia 15 wrzednia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zmianami), w zwigzku z zamiarem dokonania
podziatu poprzez wydzielenie, na zasadach okreslonych ponizej, spdtka Getin Holding
Spotka Akeyjna z siedzibg we Wroctawiu, ul. Powstancow Slaskich 2-4, 53-333 Wroctaw,
zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym w Krajowym Rejestrze Sgdowym
pod numerem KRS 0000004335 oraz spétka Get Bank Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie, ul. Domaniewska 39, 02-672 Warszawa, zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcow prowadzonym w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS
0000304735, uzgodnity niniejszy Plan Podziatu.

Podziat, stosownie do postanowien art. 529 § 1 pkt. 4 Kodeksu spotek handlowych (dalej:
,K.s.n.”), nastgpi, przez przeniesienie czesci majatku Getin Holding Spdtka Akcyjna (dalej
~opotka Dzielona”), stanowigcego zorganizowang czes¢ przedsigbiorstwa funkcjonujgca jako
Oddziat w Warszawie i zajmujgcg sie krajowg dziatalnoscig bankowg i powigzang, na
istniejgcag spotke: Get Bank Spotka Akcyjna (dalej ,Spotka Przejmujgca”), co stanowi podziat
przez wydzielenie. Wydzielenie nastgpi zgodnie z art. 530 §2 k.s.h. w dniu wpisu do rejestru
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej (,Dzieh Wydzielenia”).

1. TYP, FIRMA | SIEDZIBY KAZDEJ ZE SPOLEK UCZESTNICZACYCH W PODZIALE
Spotkami uczestniczagcymi w podziale sa:

1.1 Spodtka Dzielona

Getin Holding Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, ul. Powstancéw Slgskich 2-4, 53-
333 Wroctaw, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow prowadzonym w Krajowym
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Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000004335. Spotka Dzielona jest spétka publiczng
W rozumieniu przepiséw k.s.h.

1.2 Spotka Przejmujgca

Get Bank Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul. Domaniewska 39, 02-672 Warszawa,
zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow prowadzonym w Krajowym Rejestrze Sgdowym
pod numerem KRS 0000304735. Spotka Przejmujgca uzyska status spofki publicznej w
rozumieniu przepisow k.s.h. przed Dniem Wydzielenia.

Spotka Dzielona oraz Spotka Przejmujgca zwane sg fgcznie w dalszej czesci niniejszego
Planu Podziatu ,Sp6tkami Uczestniczgcymi w Podziale™.

2.  STOSUNEK WYMIANY AKCJI SPOLKI DZIELONEJ NA AKCJE SPOLKI
PRZEJMUJACEJ ORAZ WYSOKOSC EWENTUALNYCH DOPLAT

2.1 Podziat Spotki Dzielonej nastgpi przez przeniesienie czesci majgtku Spoétki Dzielonej
na Spoétke Przejmujgcy (podziat przez wydzielenie), stosownie do postanowien art. 529
§ 1 pkt. 4 k.s.h.

2.2 W wyniku podziatu Spétki Dzielonej nastapi podwyzszenie kapitatu zakladowego Spétki
Przejmujacej 0 2.142.465.631,00 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta
sze$cdziesigt piec¢ tysiecy szescset trzydziesci jeden) ztotych przez emisje w drodze
oferty publicznej 2.142.465.631 (dwoch miliardow stu czterdziestu dwdch milionéw
czterystu szesédziesieciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu jeden) akcji zwyktych na
okaziciela Spétki Przejmujgcej serii H o wartosci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty
kazda (dalej ,Akcje Emisji Podziatowej”). Akcje Emisji Podziatowej zostang przyznane
wszystkim dotychczasowym akcjonariuszom Spotki Dzielonej, przy zastosowaniu
wobec kazdego z akcjonariuszy Spotki Dzielonej parytetu wymiany akcji Spoétki
Dzielonej na akcje Spétki Przejmujgcej w stosunku: za 1 (jedng) akcje Spotki Dzielone;j
przyznane zostanie 2,926888 (dwie i 926888/1000000) akcji Spétki Przejmujgcej (dalej
,Parytet Wymiany AKcji”).

2.3 Liczba Akcji Emisji Podziatowej oraz Parytet Wymiany Akcji zostaty okreSlone przy
uwzglednieniu zmiany statutu Spotki Przejmujgcej w sprawie podziatu akcji Spotki
Przejmujacej poprzez obnizenie ich warto$ci nominalnej do 1,00 (jednego) ztotego,
uchwalonej w dniu 10 czerwca 2011r. uchwatg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki Przejmujgcej, ktdra to zmiana zostanie zarejestrowana przez sad
rejestrowy przed Dniem Wydzielenia, oraz przy uwzglednieniu planowanej emisji
209.083 (dwustu dziewieciu tysiecy osiemdziesieciu trzech) akcji Spotki Dzielonej serii
P emitowanych w ramach Programu Opcji Menadzerskich na podstawie Uchwaty nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Dzielonej z dnia 28 marca 2011r.
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Parytet Wymiany Akcji zostat ustalony na podstawie wyceny Spoétek Uczestniczacych
w Podziale, tj. wyceny wartosci godziwej Spétki Przejmujgcej oraz wyceny wartoSci
godziwej wydzielanej zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej wedtug
stanu na dzien 1 czerwca 2011 roku zgodnie z art. 534 § 2 pkt. 3 k.s.h.

Spotka Przejmujgca podejmie dziatania w celu dopuszczenia oraz wprowadzenia do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. (dalej ,GPW”) wszystkich akcji Spotki Przejmujgcej, w tym Akcji Emisji
Podziatowej. W tym celu Spotka Przejmujgca ztozy do Komisji Nadzoru Finansowego
prospekt emisyjny zgodny z wymogami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U. Nr 184, poz.1539, z p6zn. zm.)
oraz ztozy wniosek o zawarcie umowy w sprawie rejestracji wszystkich akcji Spoétki
Przejmujacej, w tym Akcji Emisji Podziatowej, w Krajowym Depozycie Papierow
Wartosciowych S.A. (dalej ,KDPW?”) oraz wniosek do GPW o wprowadzenie wszystkich
akcji Spotki Przejmujgcej, w tym Akcji Emisji Podziatowej, do obrotu na rynku
regulowanym. W zwigzku z powyzszym uchwata Walnego Zgromadzenia Spétki
Przejmujgcej w sprawie podziatu bedzie obejmowa¢ zgode na dematerializacje
wszystkich akcji Spotki Przejmujgcej, w tym Akcji Emisji Podziatowej, oraz udzielenie
Zarzadowi Spotki Przejmujgcej upowaznienia do zawarcia umowy w sprawie rejestracji
wszystkich akcji Spétki Przejmujacej, w tym Akcji Emisji Podziatowej, w KDPW oraz do
ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie wszystkich akcji Spotki Przejmujacej, w
tym Akcji Emisji Podziatowej, do obrotu gietdowego. W uchwale zostang zawarte
réwniez inne postanowienia zwigzane z wprowadzeniem wszystkich akcji Spotki
Przejmujgcej, w tym Akcji Emisji Podziatowej, do obrotu na rynku regulowanym, jezeli
bedg wymagane zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w dniu podejmowania uchwaty
0 podziale.

Nadwyzka wartosci majgtku Spotki Dzielonej wydzielanego do Spotki Przejmujgcej
osiggnieta przy emisji Akcji Emisji Podziatowej ponad ich wartos¢ nominalng zostanie
przeznaczona na kapitat zapasowy Spétki Przejmujace;.

Podziat zostanie dokonany zgodnie z art. 542 §4 k.s.h. z kapitatdw wiasnych Spotki
Dzielonej innych niz kapitat zaktadowy, tj. bez obnizania kapitatu zaktadowego Spétki
Dzielonej, z uwagi na posiadanie przez Spotke Dzielong wystarczajgcych kapitatow
wiasnych innych niz kapitat zaktadowy.

Akcjonariusze Spotki Dzielonej, ktorzy w wyniku koniecznosci dokonania zaokraglenia
liczby przyznawanych akcji Spotki Przejmujgcej, o ktérym mowa w pkt. 3.2, nie
otrzymajg utamkowej czesci akcji Spotki Przejmujacej, bedg uprawnieni do otrzymania
od Spotki Przejmujacej doptat w gotéwce. Dopfaty zostang wyptacone w terminie 45
dni od Dnia Wydzielenia.

Wysokoé¢ doptaty naleznej danemu akcjonariuszowi zostanie obliczona jako iloczyn (i)
utamkowej cze$ci niewydanej akcji Spotki Przejmujgcej oraz (i) sredniej ceny wg kursu
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zamkniecia akgji Spotki Przejmujacej na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW
w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego, o ktéorym mowa w pkt. 3.2 albo ceny
emisyjnej 1 Akcji  Emisji Podziatowej, . 2,7071612800 (dwa i
7071612800/10000000000) ztotych, w zaleznosci od tego, ktéra z tych wartosci bedzie
wyzsza.

Wyptata doptat nastgpi z kapitalu zapasowego Spdtki Przejmujgcej. Doptaty
gotéwkowe zostang pomniejszone o kwote podatku dochodowego w przypadku, gdy
bedzie nalezny od tych doptat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wyptacone
uprawnionym akcjonariuszom za posrednictwem KDPW.

ZASADY PRZYZNANIA AKCJI W SPOLCE PRZEJMUJACEJ

Akcje Emisji Podziatowej w Spétce Przejmujacej zostang przyznane za posrednictwem
KDPW wszystkim akcjonariuszom Spotki Dzielonej. Przyznanie akcji w Spotce
Przejmujgcej zostanie dokonane proporcjonalnie do liczby akcji Spotki Dzielonej
posiadanych przez jej akcjonariuszy, z zachowaniem Parytetu Wymiany AKcji, o ktorym
mowa w pkt. 2.2 powyze;.

Liczba akcji Spotki Przejmujgcej przyznawanych akcjonariuszom Spotki Dzielonej
zostanie obliczona jako iloczyn liczby akcji Spotki Dzielonej nalezgcych do danego
akcjonariusza Spofki Dzielonej wedtug stanu posiadania w dniu, ktéry zgodnie z
obowigzujgcymi regulacjami zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny (,Dzien
Referencyjny”) i wyzej okreslonego Parytetu Wymiany Akcji. Uprawnionymi do Akcji
Emisji Podziatowej bedg osoby, na ktorych rachunkach papierow wartosciowych
zapisane bedg akcje Spétki Dzielonej w Dniu Referencyjnym. W przypadku, gdy
iloczyn taki nie bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie zaokraglenie w doét
do najblizszej liczby catkowitej.

W ciggu 45 dni od Dnia Wydzielenia, Zarzad Spotki Przejmujgcej podejmie starania,
aby Akcje Emisji Podziatowej nieprzydzielone akcjonariuszom Spétki Dzielonej
z powodu zaokraglenia dokonanego zgodnie z pkt. 3.2 zostaty nabyte przez podmiot
wybrany przez Zarzad Spotki Przejmujgcej za cene réwng (i) Sredniej ceny wg kursu
zamkniecia akcji Spoétki Przejmujacej na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW
w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego, o ktérym mowa w pkt. 3.2 albo (ii) ceny
emisyjnej 1 Akcji  Emisji  Podziatowej, tj. 2,7071612800 (dwa i
7071612800/10000000000) ztotych, w zaleznosci od tego, ktora z tych wartosci bedzie
wyzsza.
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4. DZIEN, OD KTOREGO AKCJE SPOLKI PRZEJMUJACEJ UPRAWNIAJA DO
UCZESTNICTWA W ZYSKU SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Akcje Spotki Przejmujacej, tj. Akcje Emisji Podziatowej, uprawniajg do uczestnictwa w zysku
Spotki Przejmujgcej poczawszy od dnia 1 stycznia 2011 roku.

5. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA AKCJONARIUSZOM
ORAZ OSOBOM SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W SPOLCE DZIELONEJ

W Spoétce Dzielonej brak jest oséb szczegdlnie uprawnionych i nie przewiduje sie przyznania
przez Spotke Przejmujgcg zadnych szczegoélnych uprawnien akcjonariuszom Spoétki
Dzielonej ani innym osobom.

6. SZCZEGOLNE KORZYSCI PRZEWIDYWANE DLA CZLONKOW ORGANOW
SPOLKI DZIELONEJ |SPOLKI PRZEJMUJACEJ ORAZ INNYCH OSOB
UCZESTNICZACYCH W PODZIALE

Nie przewiduje sie przydzielenia szczegolnych korzysci cztonkom organow Spétki Dzielonej
lub Spétki Przejmujacej, ani innym osobom uczestniczgcym w podziale.

7. OPIS | PODZIAL SKLADNIKOW MAJATKU (AKTYWOW | PASYWOW) ORAZ
ZEZWOLEN, KONCESJI LUB ULG PRZYPADAJACYCH SPOLCE DZIELONEJ
ORAZ SPOLCE PRZEJMUJACEJ

7.1 Podziat Spotki Dzielonej nastgpi przez przeniesienie czesci majgtku Spétki Dzielonej
na Spoétke Przejmujgcyg (podziat przez wydzielenie), stosownie do postanowien art. 529
§ 1 pkt. 4 k.s.h.

7.2 W zwigzku z podziatem Spoétki Dzielonej ponizej w pkt 7.3 wskazany zostat podziat
skfadnikédw majgtku (aktywow i pasywow) oraz zezwolen, koncesji lub ulg
przypadajgcych Spoéice Przejmujacej, z zastrzezeniem postanowien
wyszczegolnionych w pkt. 7.2.1 — 7.2.6.

7.2.1 Do Spotki Przejmujacej, zostajg z Dniem Wydzielenia przypisane wskazane w
niniejszym Planie Podziatu aktywa i pasywa Spotki Dzielonej. W przypadku
gdy jakiekolwiek sktadniki majgtku, tj. aktywa i pasywa, koncesje lub ulgi,
Spotki Dzielonej nie zostaty wyszczegdlnione w Planie Podziatu wsrod
sktadnikébw majagtku Spotki Przejmujacej, przyjmuje sie ze pozostajg one w
majagtku Spotki Dzielonej, chyba Zze pozostajg w zwigzku ze skfadnikami
majatku  przydzielonymi w podziale do Spétki Przejmujgcej z racji
przeznaczenia lub faktycznego dotychczasowego ich wykorzystywania przez
Spotke Dzielong w dziatalnosci, ktérg po podziale bedzie prowadzi¢ Spoétka
Przejmujgca, w szczegolnosci, gdy sg gospodarczo zwigzane i



7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6

Plan podziatu

wykorzystywane w ramach zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spotki
Dzielonej przypisanej w podziale do Spotki Przejmujgcej — w takiej sytuacji
przyjmuje sie, ze zostaty one przypisane do majgtku Spotki Przejmujgce;j.

W przypadku, gdy w Planie Podziatu nie zostaty wyszczegadlnione jakiekolwiek
sktadniki majgtku Spodtki Dzielonej, ktérym, zwazywszy na ich gospodarcze i
faktyczne przeznaczenie Ilub wykorzystywanie nie mozna w sposéb
jednoznaczny przypisa¢ zwigzku z jedng ze zorganizowanych czesci
przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej, przyjmuje sie, ze takie sktadniki majgtku
pozostajg z dniem wydzielenia w majatku Spétki Dzielonej.

W przypadku ujawnienia, w okresie od dnia podpisania Planu Podziatu do
Dnia Wydzielenia, roszczen Spdtki Dzielonej, w tym postepowan sgadowych,
ktérych strong jest Spétka Dzielona bgdz tez roszczen bedgcych przedmiotem
postepowan egzekucyjnych prowadzonych przeciwko dluznikom Spoiki
Dzielonej lub przeciwko Spotce Dzielonej, takie roszczenia zostang wtgczone
do sktadnikéw majgtku Spoétki Przejmujgcej, jesli pozostajg w zwigzku ze
zorganizowang czescig przedsiebiorstwa wydzielong do Spdtki Przejmujace;.
Na zasadach okreslonych w zdaniu poprzednim, z zastrzezeniem
postanowien niniejszego Planu Podziatu, kazda ze Spétek Uczestniczgcych w
Podziale stanie sie z Dniem Wydzielenia strong roszczen zwigzanych ze
sktadnikami majatku przypisanymi jej w Planie Podziatu, co nie narusza
postanowien przepisow przewidujgcych solidarng odpowiedzialno$é Spotek
Uczestniczagcych w Podziale za zobowigzania.

W przypadku ujawnienia, w okresie od dnia podpisania Planu Podziatu do
Dnia Wydzielenia, odpowiednio praw, rzeczy, ciezaréw lub zobowigzan Spo&tki
Dzielonej, takie prawa, rzeczy, ciezary lub zobowigzania zostang wigczone do
sktadnikdw majatku Spotki Przejmujacej, jesli wigzg sie ze zorganizowang
czescig przedsiebiorstwa wydzielong do Spotki Przejmujgcej. Na zasadach
okreslonych w zdaniu poprzednim, z zastrzezeniem postanowien niniejszego
Planu Podziatu, Spétka Przejmujgca stanie sie z Dniem Wydzielenia strong
zobowigzan zwigzanych ze sktadnikami majgtku przypisanymi jej w Planie
Podziatu.

W razie zbycia lub utraty przez Spoétke Dzielong jakichkolwiek aktywéw
przypisanych w Planie Podziatu do majgtku Spotki Przejmujgcej, surogaty
otrzymane w zamian za te aktywa, w szczegolnosci $wiadczenia wzajemne
lub odszkodowania, bedg traktowane jako przystugujgce wytgcznie Spodice
Przejmujace;.

W okresie od dnia podpisania Planu Podziatu do Dnia Wydzielenia, Spoétka
Dzielona bedzie prowadzi¢ regularng dziatalnos¢ gospodarczg. Oznacza to,
ze w tym okresie bedg nastepowaty zmiany w sktadzie i strukturze aktywow i
pasywow, opisanych szczegétowo w Planie Podziatu. Jakiekolwiek nowe
prawa, zobowigzania lub s$rodki finansowe wynikajace z lub uzyskane w
wyniku realizacji praw i zobowigzanh przypisanych zgodnie z Planem Podziatu
Spofce Przejmujgcej, stang sie sktadnikami majatku Spotki Przejmujagce).
Rowniez jakiekolwiek nowe prawa, zobowigzania lub s$rodki finansowe
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niewynikajace z lub nieuzyskane w wyniku realizacji praw i zobowigzan juz
przypisanych Spofce Przejmujgcej zgodnie z Planem Podziatu, stang sie
sktadnikami majgtku Spétki Przejmujgcej, jesli sg zwigzane ze sktadnikami
majatku przypisanymi jej w Planie Podziatu.

7.3 Podziat sktadnikow majatku Spotki Dzielonej tj. aktywdw i pasywdw oraz zezwolen,
koncesji lub ulg przypadajgcych Spoétce Dzielonej z uwzglednieniem powyzszych zasad
jest nastepujacy. Spétce Przejmujgcej przypisuje sie aktywa i pasywa zorganizowanej
czedci przedsiebiorstwa stanowigcej Oddziat w Warszawie (,0ddziat”), ktérego bilans
na dzieh 1 czerwca 2011r. przedstawia sie nastepujgco:

Pozvycia TYS. PLN
AKTYWA TRWALE 1564 412
| RZECZOWE AKTYWA TRWALE 316
Il WARTOSCI NIEMATERIALNE 3
Il INWESTYCJE W JEDNOSTKACH ZALEZNYCH 1564 093
AKTYWA OBROTOWE 324
| NALEZNOSCI Z TYTULU DOSTAW | USLUG ORAZ POZOSTALE

NALEZNOSCI 33
Il ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE 18
[l SRODKI PIENIEZNE | ICH EKWIWALENTY 273
AKTYWA OGOLEM 1564 736
ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE 425
| ZOBOWIAZANIA Z TYTULU DOSTAW | USLUG | POZOSTALE

ZOBOWIAZANIA 103
Il ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE 322
ZOBOWIAZANIA OGOLEM 425
AKTYWA NETTO 1564 311

Ponizej wskazany jest szczegotowy wykaz aktywow i pasywoOw zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa stanowigcej Oddziat wydzielanej ze Spotki Dzielonej:

7.3.1  $rodki finansowe w postaci gotowki w kasie oraz srodkéw zgromadzonych na
wydzielonych rachunkach bankowych wyszczegdlnionych w pkt. 1 Zatgcznika
5 oraz wszystkie prawa i obowigzki z uméw o prowadzenie rachunkéw
bankowych wyszczegdlnionych w pkt. 1 Zatgcznika 5;

7.3.2  prawa i obowigzki wynikajgce z uméw zwigzanych z dziatalnoscig Oddziatu, w
tym rowniez umoéw, ktére zostang zawarte na rzecz Oddziatu przed Dniem
Wydzielenia, w szczegolnosci umoéw sprzedazy, umow dostaw, umoéw o
wspotpracy, umdéw przeniesienia autorskich praw majgtkowych, uméw o
Swiadczenie ustug, umow zlecenia, umow agencyjnych, nie wylgczajgc
wynikajgcych z tych umow zobowigzan i wierzytelnosci; lista uméw aktualnie
zawartych na rzecz Oddziatu wskazana jest w pkt. 2 Zatgcznika 5;

7.3.3 pozostate wierzytelnosci powstate w ramach biezacej dziatalnosci Oddziatu
wydzielanego ze Spétki Dzielonej;
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7.3.4 prawa i obowigzki wynikajgce z uméw najmu oraz dzierzawy, w tym réwniez
umoéw, ktore zostang zawarte na rzecz Oddziatu przed Dniem Wydzielenia,
lista uméw aktualnie zawartych na rzecz Oddziatu wskazana jest w pkt. 3
Zatgcznika 5;

7.3.5 wartosci niematerialne i prawne, $rodki trwate oraz wyposazenie
wyszczegolnione w pkt. 4 Zatgcznika 5;

7.3.6  akcje i udziaty w spdtkach kapitatowych wyszczegolnione w pkt. 5 Zatgcznika
5, w szczegolnosci wszystkie posiadane przez Spotke Dzielong akcje w
spétce Getin Noble Bank Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie stanowigce
na dzien podpisania Planu Podziatu 93,71% kapitatu zaktadowego Getin
Noble Bank Spoétka Akcyjna;

7.3.7 prawa i obowigzki wynikajgce ze stosunkéw prawnych z osobami
zatrudnionymi w Oddziale na podstawie uméw o prace lub umédw
cywilnoprawnych i wyszczegolnionymi w pkt. 6 Zatgcznika 5;

7.3.8  zezwolenia, koncesje i ulgi, pozostajgce w zwigzku z dziatalno$cig
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa stanowigcej Oddziat wydzielany ze
Spoéiki Dzielonej;

7.3.9 pozostate rzeczy, prawa i obowigzki zwigzane z dziatalnoscig zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa stanowigcej Oddziat wydzielany ze Spétki Dzielone;j.

7.4 Z zastrzezeniem postanowien pkt. 7.2.1 — 7.2.6. aktywa i pasywa nieprzypisane Spétce
Przejmujgcej w pkt. 7.3 pozostajg w niewydzielanym majgtku Spotki Dzielonej
stanowigcym zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa funkcjonujgcg jako Centrala we
Wroctawiu.

8. PODZIAL AKCJI SPOLKI PRZEJMUJACEJ POMIEDZY AKCJONARIUSZY SPOLKI
DZIELONEJ | ZASADY PODZIALU

Akcje Emisji Podziatowej w Spotce Przejmujgcej zostang przyznane wszystkim
dotychczasowym akcjonariuszom Spotki Dzielonej proporcjonalnie do liczby posiadanych
przez nich akcji Spétki Dzielonej, przy zachowaniu Parytetu Wymiany Akcji i na zasadach, o
ktérych mowa powyzej w pkt. 2 i 3., przy czym dotychczasowi akcjonariusze Spétki Dzielonej
zachowajg wszystkie posiadane przez siebie dotychczas akcje Spotki Dzielone;.

9.  WARUNKI PRAWNE PODZIALU

Zgodnie z art. 530 §2 k.s.h. podziat nastgpi z Dniem Wydzielenia, tj. z chwilg rejestracji
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej. Realizacja podziatu jest
uzalezniona od:

— zatwierdzenia prospektu emisyjnego Spotki Przejmujgcej obejmujacego wszystkie akcje
Spotki  Przejmujgcej, w tym Akcje Emisji Podziatowej, przez Komisje Nadzoru
Finansowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
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warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych;

zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego na podstawie art. 34 ust.2 w zw. z art. 31 ust.
3 Prawa bankowego na zmiane §29 ust. 1 statutu Spétki Przejmujgcej; w odniesieniu do
pozostatych zmian statutu Spotki Przejmujacej wskazanych w Zatgczniku 1 i 2
dopuszczalne jest, by zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego oraz rejestracja tych
zmian przez sad rejestrowy nastgpity po Dniu Wydzielenia;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie nabycie przez Spotke
Przejmujgcg oraz posrednie nabycie (w tym za posrednictwem Spotki Przejmujgcej)
przez Dr.Leszka Czarneckiego akcji Getin Noble Bank S.A. wchodzacych w sktad
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa wydzielanej do Spétki Przejmujgcej w ramach
podziatu Spotki Dzielonej;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na posrednie nabycie (za
posrednictwem Getin Noble Bank S.A.) przez Spétke Przejmujgca akcji Noble Securities
S.A. oraz Noble Funds TFI S.A.;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie objecie przez
Dr. Leszka Czarneckiego i LC Corp BV oraz posrednie objecie (w tym za posrednictwem
LC Corp BV) przez Dr.Leszka Czarneckiego Akcji Emisji Podziatowej.

Zatgczniki do Planu Podziatu stanowia:

Zatgcznik nr 1 — projekty uchwat Walnych Zgromadzeh Spétki Dzielonej i Spétki

Przejmujgcej w sprawie podziatu;

Zatgcznik nr 2 — projekt zmian statutu Spoétki Przejmujacej;

Zatgcznik nr 3 — ustalenie wartosci majatku Spétki Dzielonej;

Zatgcznik nr 4 — informacja o stanie ksiegowym Spétki Dzielonej oraz Spétki Przejmujacej;

Zatgcznik nr 5 — sktadniki wydzielanego Oddziatu.
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W imieniu GET BANK S.A.:

RADOSLAW STEFURAK
CZLONEK ZARZADU P.O. PREZESA ZARZADU

GRZEGORZ SLOKA
CZLONEK ZARZADU

MARCIN DEC
CZLONEK ZARZADU

KAROL KAROLKIEWICZ
CZLONEK ZARZADU

RADOSLAW RADOWSKI
CZLONEK ZARZADU

W imieniu GETIN HOLDING S.A.:

RADOSLAW BONIECKI
PREZES ZARZADU

LUKASZ CHOJNACKI
| WICEPREZES ZARZADU

KATARZYNA BEUCH
CZLONEK ZARZADU



Zatacznik nr 1
do PLANU PODZIALU
Getin Holding Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czgsci majatku na
Get Bank Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 27 lipca 2011r.

1. Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia spotki Get Bank S.A. o podziale

AKT NOTARIALNY

[Komparycja pominieta]

UCHWALA Nr __
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Get Bank Spoétki Akcyjnej

z dnia r.

w sprawie podziatlu Getin Holding Spotka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czesci majatku na
Get Bank Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
oraz

w sprawie udzielenia Zarzadowi upowaznienia do ubiegania si¢ o wprowadzenie i
dopuszczenie akcji serii A, B, C, D, E, F, Gi Hdo obrotu narynku regulowanym,
dematerializacji akcji i zawarcia umowy z Krajowym Depozytem Papieréw
Wartosciowych S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Get Bank Spodtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,Spotka”) postanawia, co nastepuije:

§1

1. Na podstawie art. 541 Kodeksu spotek handlowych wyraza sie zgode na Plan Podziatu
Getin Holding Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu poprzez przeniesienie czesci
majgtku na Get Bank Spodtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 27 lipca 2011r.,
zatgczony do protokotu Walnego Zgromadzenia jako Zatgcznik nr 1 oraz na zmiany
statutu Spotki wskazane w § 3 ponize;.
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2. Podziat nastgpi stosownie do postanowien art. 529 § 1 pkt. 4 Kodeksu spotek
handlowych (dalej: ,k.s.h.”) przez przeniesienie czesci majgtku Getin Holding Spodtka
Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, zarejestrowanej w rejestrze przedsigebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000004335, (,Spotka Dzielona” lub
,Getin  Holding S.A.”), stanowigcego zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa
funkcjonujgca jako Oddziat w Warszawie i zajmujgca sie krajowg dziatalnoscig bankows i
powigzang, na istniejgcg spotke, tj. na Get Bank Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000304735 (dalej ,Spétka” lub ,Get Bank S.A.”), co stanowi podziat
przez wydzielenie. Wydzielenie nastgpi zgodnie z art. 530 §2 k.s.h. w dniu wpisu do
rejestru podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki (,Dzien Wydzielenia”).

§2

1. W zwigzku z przejeciem przez Spotke majgtku wydzielanego ze Spdtki Dzielonej w
zamian za akcje, ktore Spotka wyda akcjonariuszom Getin Holding S.A., niniejszym
podwyzsza sie kapitat zaktadowy Spotki z kwoty 103.060.000,00 (stu trzech milionow
sze$ctdziesieciu tysiecy) ziotych do kwoty 2.245.525.631,00 (dwa miliardy dwiescie
czterdziesci pie¢ milionéw piecset dwadziescia pie¢ tysiecy szescset trzydziesci jeden)
zZtotych, to jest o kwote 2.142.465.631,00 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony
czterysta szescdziesigt piec tysiecy szescset trzydziesci jeden) ziotych poprzez emisje
2.142.465.631 (dwoch miliardow stu czterdziestu dwoch miliondw  czterystu
szescdziesieciu pieciu tysiecy sze$ciuset trzydziestu jeden) nowych akcji zwyktych na
okaziciela serii H o numerach od 1 (jeden) do 2.142.465.631 (dwa miliardy sto
czterdziesci dwa miliony czterysta szes¢dziesiat piec tysiecy szescset trzydziesci jeden)
o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja, tj. o tgcznej wartosci nominalnej
2.142.465.631,00 (dwoch miliardow stu czterdziestu dwoch miliondw czterystu
szescdziesieciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu jeden) ztotych, (,Akcje Emis;ji
Podziatowej”) z przeznaczeniem dla akcjonariuszy Getin Holding S.A.

2. Akcje Emisji Podziatowej uczestniczg w dywidendzie od dnia 1 stycznia 2011 roku.

3. Akcje Emisji Podziatowej, tj. 2.142.465.631 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony
czterysta szesédziesigt pieC tysiecy szeséset trzydziesci jeden) akcji o wartosci
nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda, tj. o tgcznej wartosci nominalnej 2.142.465.631,00
(dwéch miliardéw stu czterdziestu dwdch milionéw czterystu sze$édziesieciu pieciu
tysiecy szesciuset trzydziestu jeden) ztotych, serii H o numerach od 1 (jeden) do
2.142.465.631 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta sze$cédziesigt piec
tysiecy szesc¢set trzydziesci jeden) zostajg przyznane akcjonariuszom Getin Holding S.A.
w nastepujgcym stosunku:

— za 1 (jedng) akcje Getin Holding S.A. o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) zioty
przyznane zostanie 2,926888 (dwie i 926888/1000000) akcji Spotki o wartosci
nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda (,Parytet Wymiany Akgji”).

Liczba akcji Spotki przyznawanych danemu akcjonariuszowi Getin Holding S.A. zostanie
obliczona jako iloczyn liczby akcji Getin Holding S.A. nalezgcych do danego
akcjonariusza Getin Holding S.A. wedtug stanu posiadania w dniu, ktéry zgodnie z
obowigzujgcymi regulacjami zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny (,Dzien
Referencyjny”) i wyzej okredlonego Parytetu Wymiany Akcji. Uprawnionymi do Akcji
Emisji Podziatowej bedg osoby, na ktérych rachunkach papieréw wartosciowych
zapisane bedg akcje Getin Holding S.A. w Dniu Referencyjnym. W przypadku, gdy
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iloczyn taki nie bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie zaokraglenie w dot
do najblizszej liczby catkowitej.

. Akcjonariusze Getin Holding S.A., ktdrzy w wyniku koniecznosci dokonania zaokraglenia

liczby przyznawanych akcji Spotki, o ktorym mowa w pkt 3, nie otrzymajg utamkowe;j
czesci akcji Spoétki, bedg uprawnieni do otrzymania od Spétki doptat w gotéwcee. Doptaty
zostang wyptacone w terminie 45 dni od Dnia Wydzielenia.

Wysokos¢ doptaty naleznej danemu akcjonariuszowi zostanie obliczona jako iloczyn (i)
utamkowej czesci niewydanej akcji Spotki oraz (ii) sredniej ceny wg kursu zamkniecia
akcji Spétki na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Warto$ciowych
w Warszawie S.A. (dalej ,GPW”) w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego, o ktérym
mowa w pkt 3 albo ceny emisyjnej 1 Akcji Emisji Podziatowej, tj. 2,7071612800 (dwa i
7071612800/10000000000) ztotych, w zaleznosci od tego, ktora z tych wartosci bedzie
wyzsza.

Wyptata doptat nastgpi z kapitatu zapasowego Spotki. Doptaty gotowkowe zostang
pomniejszone o kwote podatku dochodowego w przypadku, gdy bedzie nalezny od tych
dopfat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wyptacone uprawnionym akcjonariuszom
za posrednictwem Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. (dalej ,KDPW?”).

W ciggu 45 dni od Dnia Wydzielenia, Zarzad Spoftki podejmie starania, aby Akcje Emisji
Podziatowej nieprzydzielone akcjonariuszom Getin Holding S.A. z powodu zaokraglenia
dokonanego zgodnie z pkt 3. zostaly nabyte przez podmiot wybrany przez Zarzad Spofki
za cene rowng (i) sredniej ceny wg kursu zamkniecia akcji Spétki na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego, o ktérym mowa w
pkt 3 albo (ii) ceny emisyjnej 1 Akcji Emisji Podziatowej, tj. 2,7071612800 (dwa i
7071612800/10000000000) ziotych, w zaleznosci od tego, ktéra z tych wartosci bedzie
wyzsza.

. Akcje Emisji Podziatowej zostajg pokryte w zwigzku z podziatem Getin Holding S.A.

poprzez przeniesienie na Spotke czesci majagtku Getin Holding S.A., stanowigcego
zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa funkcjonujgcg jako Oddziat w Warszawie, o
wartoéci 5.800.000.000,00 (pie¢ miliardow osiemset milionéw) ziotych, co daje cene
emisyjng jednej akcji - 2,7071612800 (dwa i 7071612800/10000000000) ztotych.

§3

Niniejszym zmienia sie statut spotki pod firmg Get Bank Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie w ten sposob, ze:

— zmienia sie § 6 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,D. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 Kkapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi
nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia i zawieraC powinno uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego mogg zadaé zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie to nalezy ztozy¢ Zarzadowi na
pismie lub w postaci elektroniczne;.”

— zmienia sie § 6 ust. 7 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,7. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy rowniez:
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1) zmiana Statutu oraz ustalanie jego jednolitego tekstu,
2) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,

3) wybor i odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz warrantow
subskrypcyjnych,

6) okreslanie dnia dywidendy oraz terminu jej wyptaty,
7) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,
8) umarzanie akcji i okreslanie szczegétowych warunkéw umorzenia,

9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej jego czesci oraz
ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

10) potaczenie, podziat lub likwidacja Banku,

11) wybdr likwidatorow,

12) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia przez uprawnione podmioty oraz zastrzezonych do jego
kompetencji przepisami prawa i Statutu.”

zmienia sie § 6 poprzez dodanie ust. 9 o nastepujacym brzmieniu:

,9. Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.”

zmienia sie § 6 poprzez dodanie ust. 10 o nastepujgcym brzmieniu:
,10. Sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny
by¢ uprzednio przedstawione przez Zarzad do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.”
zmienia sie § 8 ust. 2 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
»2. Jezeli obowigzujgce przepisy nie przewidujg dalej idgcych wymogow, uchwaty
Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.”
zmienia sie § 8 poprzez wykreslenie ust. 3 i 4:

zmienia sie § 10 ust. 2 i 3 poprzez nadanie im nastepujgcego brzmienia:
.2. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa, Statutu i
uchwalonym przez siebie regulaminem Rady.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz innych spraw wymienionych w
obowigzujgcych przepisach i w Statucie nalezy w szczegdlnosci:
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1) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Banku,
2) nadzorowanie dziatalnosci Banku we wszystkich jej dziedzinach,

3) zatwierdzanie wieloletnich programow rozwoju Banku, jak tez rocznych plandéw
finansowych,

4) wyrazanie zgody na przystepowanie Banku do spoétek handlowych
kapitatowych, w tym nabywanie i obejmowanie udziatow lub akcji w spotkach, z
wylgczeniem:

a) decyzji o nabywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,
b) nabywania udziatow i akcji w postepowaniu windykacyjnym,
c) nabywania udziatdbw i akcji do kwoty 1.000.000 =ziotych tacznego
zaangazowania w jedng spotke, wedtug ceny nabycia,
5) wyrazanie zgody na zbywanie udziatéw i akcji, z wylgczeniem:
a) decyzji o zbywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,
b) zbywania udziatéw lub akcji nabytych w postepowaniu windykacyjnym,

c) zbywania udziatéw lub akcji o wartosci nie przekraczajgcej 1.000.000 ztotych w
odniesieniu do jednej spotki, wedlug wartosci ksiegowej netto udziatéw lub akcji
w ksiegach banku,

6) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow i spraw wymagajgcych uchwat Walnego
Zgromadzenia,

7) uchwalanie regulaminéw udzielania kredytow, pozyczek, gwarancji lub
poreczenia dla oséb i podmiotdbw wymienionych w art. 79 ust 1 prawa
bankowego, a takze decydowanie o udzieleniu kredytu, pozyczki, gwarancji
lub poreczenia cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej w okreslone;j
wysokosci,

8) wyznaczanie biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego Banku,

9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci za wyjatkiem nabycia i zbycia dokonywanego w
postepowaniu windykacyjnym,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu oraz innych regulaminéw przewidzianych
w statucie i prawie bankowym.”

zmienia sie § 11 poprzez wykreslenie ust. 3 oraz oznaczenie dotychczasowego ust. 4
jako ust. 3.

zmienia sie § 13 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
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,1. Rada Nadzorcza wybiera sposréd swych czionkdéw Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek innego cztonka Rady lub Zarzadu. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze byc¢
takze zwotane przez Wiceprzewodniczgcego Rady upowaznionego do tego przez
Przewodniczacego Rady.

3. Przewodniczagcy obowigzany jest zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli z
takim wnioskiem wystgpi Zarzad lub cztonek Rady. Posiedzenie powinno odbyc¢ sie w
terminie dwéch tygodni od otrzymania wniosku.”

zmienia sie § 14 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw, w tym Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczgcy, a wszyscy jej
cztonkowie zostali zaproszeni.”

zmienia sie § 14 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,9. Trybu okredlonego w ust. 3 i 4 nie stosuje sie w przypadku wyboru, odwotania lub
zawieszenia w czynnosciach Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego Ilub
Sekretarza Rady Nadzorczej, a takze wyboru, odwotania lub zawieszenia w
czynnosciach cztonka Zarzadu, w tym Prezesa.”

zmienia sie § 15 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»1. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ ze swego grona state lub dorazne komitety dla
wykonywania okreslonych czynnosci, w szczegélnosci Komitet Audytu.”

zmienia sie § 17 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Zarzad sktada sie z trzech do osmiu czlonkéw powotywanych przez Rade
Nadzorczg na okres wspdlnej kadenc;ji trwajace;j trzy lata.”

zmienia sie § 21 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Z zastrzezeniem § 10 ust. 3 pkt 4), 5), 7) oraz 9), decyzje o zaciggnieciu
zobowigzan lub rozporzadzeniu aktywami, ktérych tgczna wartos¢ w stosunku do
jednego podmiotu przekracza pie¢ procent funduszy wlasnych Banku, podejmuje w
drodze uchwaty Zarzad.”

zmienia sie § 25 ust. 4 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,4. System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalnos¢ Banku okreslong
niniejszym Statutem.”

zmienia sie § 25 poprzez dodanie ust. 5 0 nastepujgcym brzmieniu:

,9. Na system kontroli wewnetrznej sktadajg sie dwa niezalezne elementy:

1. kontrola funkcjonalna — sprawowana jest przez kazdego pracownika w
zakresie jakosci i poprawnosci wykonywania przez niego czynnosci oraz dodatkowo
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sprawowana przez jego bezposredniego przetozonego

2. kontrola instytucjonalna — sprawowana przez Departament Audytu
Wewnetrznego”

dotychczasowy ust. 5 i ust. 6 w § 25 oznacza sie odpowiednio jako ust. 6 i ust. 7.
zmienia sie § 25 poprzez dodanie ust. 8 oraz ust. 9 o nastepujgcym brzmieniu:

,8. Departament Audytu Wewnetrznego posiada status gwarantujgcy autonomie i
bezstronnos¢ dziatania oraz uprawnienia niezbedne do realizacji jego zadan.

9. Departament Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu
Banku.”

zmienia sie § 27 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Dziatalnos¢ Banku reguluje Statut oraz przepisy wewnetrzne wydawane w
oparciu o delegacje zawarte w statucie lub w ogdlnie obowigzujgcych przepisach
prawa.

2. Przepisy wewnetrzne, o ktérych mowa w ust. 1 wydawane sg w formie uchwat
lub zarzadzen.

3. Forma uchwat stosowana jest przy wprowadzaniu nowych regulaciji
dotyczacych spraw ekonomicznych, finansowych oraz organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Banku, a w szczegolnosci;

1) regulaminéw produktéw bankowych,
2) instrukcji, procedur i podrecznikéw operacyjnych,
3) regulaminéw o charakterze organizacyjnym i porzgdkowym.

4. Forma zarzgdzen stosowana jest do precyzowania jednolitej wyktadni
obowigzujgcych przepiséw prawa oraz formutowania zalecen, co do kierunkow
dziatania Banku oraz sposobu wykonywania zadan.

5. Akty prawne obowigzujgce we wszystkich jednostkach i komorkach
organizacyjnych Banku wydaje Zarzad. Akty te nie mogg by¢ sprzeczne z
obowigzujgcymi przepisami prawa i przepisami wewnetrznymi.”

zmienia sie § 29 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 2.245.525.631,00 (dwa miliardy dwiescie
czterdziesci pie¢ miliondw pieéset dwadzieScia pie¢ tysiecy szedcéset trzydziesci
jeden) ztotych i podzielony jest na 2.245.525.631 (dwa miliardy dwiescie czterdziesci
pie¢ miliondbw pie¢set dwadziescia pie¢ tysiecy szesc¢set trzydziesci jeden) akcji
zwyktych, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ziloty kazda. Akcje imienne sa
oznaczone jako akcje serii ,A”, ,B”, ,C", ,D”, ,E”, ,F”i,G” oraz sg ponumerowane w
serii ,A” od 1 (jeden) do 40.000.000 (czterdziesci milionéw), w serii ,B” od 1 (jeden)
do 23.000.000 (dwadziescia trzy miliony), w serii ,C” od 1 (jeden) do 6.000.000
(szes¢ milionow), w serii ,D” od 1 (jeden) do 9.510.000 (dziewie¢ milionéw piecset
dziesiec tysiecy), w serii ,E” od 1 (jeden) do 11.000.000 (jedenascie milionéw), w serii
,F” od 1 (jeden) do 4.000.000 (cztery miliony) i w serii ,G” od 1 (jeden) do 9.550.000
(dziewie¢ milionow piecéset piecdziesiat tysiecy). Akcje na okaziciela sg oznaczone



1.

Zatacznik nr 1 Planu Podziatu

jako akcje serii ,H” oraz sg ponumerowane w serii ,H” od 1 (jeden) do 2.142.465.631
(dwa miliardy sto czterdzieSci dwa miliony czterysta szed$cdziesigt piec¢ tysiecy
szedcset trzydziesci jeden). Kapitat zaktadowy Banku zostat w catosci wptacony
przed zarejestrowaniem.”

§4

Niniejszym postanawia sie o ubieganiu sie o dopuszczenie oraz o wprowadzenie do
obrotu na rynku regulowanym Gieldy Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A.
wszystkich akcji serii A, B, C, D, E, F, G i H wyemitowanych przez Spétke, jak réwniez o
upowaznieniu zarzadu Spétki do dokonania wszelkich czynnosci z tym zwigzanych.

Niniejszym postanawia sie o dematerializacji wszystkich akcji serii A, B, C, D, E, F, GiH
wyemitowanych przez Spétke oraz dziatajgc na podstawie art. 5 ust. 8 ustawy z dnia 29
lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi, upowaznia sie zarzgd Spotki do
zawarcia z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. umowy o rejestracje
akcji serii A, B, C, D, E, F, G i H wyemitowanych przez Spoétke oraz podjecia wszelkich
innych niezbednych czynnosci zwigzanych z ich dematerializacja.

Zobowigzuje sie zarzad Spotki do dokonania wszelkich czynnosci koniecznych dla
prawidtowego wykonania postanowieh niniejszej uchwaty oraz postanowien przepiséw
tytutu IV dziatu Il Kodeksu spotek handlowych.

§5

Podziat zostanie zgtoszony do zarejestrowania po uzyskaniu:

decyzji Komisji Nadzoru Finansowego na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych zatwierdzajgcej prospekt
emisyjny dotyczgcych wszystkich akcji serii A, B, C, D, E, F, G i H emitowanych przez
Spotke;

decyzji Komisji Nadzoru Finansowego na podstawie art. 34 ust. 2 w zw. z art. 31 ust. 3
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe w sprawie zezwolenia na zmiane §29
ust. 1 statutu Spotki; w odniesieniu do pozostatych zmian statutu Spétki wskazanych w
§3 dopuszczalne jest, by zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego oraz rejestracja tych
zmian przez sad rejestrowy nastgpity po Dniu Wydzielenia;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie nabycie przez Spotke
oraz posrednie nabycie (w tym za posrednictwem Spotki) przez Dr.Leszka
Czarneckiego akcji Getin Noble Bank S.A. wchodzacych w sktad zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa wydzielanej do Spétki w ramach podziatu Spoétki Dzielonej;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na posrednie nabycie (za posrednictwem
Getin Noble Bank S.A.) przez Spotke akcji Noble Securities S.A. oraz Noble Funds TFlI
S.A.;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie objecie przez
Dr. Leszka Czarneckiego i LC Corp BV oraz posrednie objecie (w tym za posrednictwem
LC Corp BV) przez Dr.Leszka Czarneckiego Akcji Emisji Podziatowe;.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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2. Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia spotki Getin Holding S.A. o podziale

AKT NOTARIALNY

[Komparycja pominieta]

UCHWALA Nr __
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Getin Holding Spétki Akcyjnej
z dnia r.

w sprawie podziatu Getin Holding Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czesci majatku na
Get Bank Spoétka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Getin Holding Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
(dalej: ,Spétka”) postanawia, co nastepuje:

§1

1. Na podstawie art. 541 Kodeksu spotek handlowych wyraza sie zgode na Plan Podziatu
Getin Holding Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu poprzez przeniesienie czesci
majatku na Get Bank Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 27 lipca 2011r.,
zatgczony do protokotu Walnego Zgromadzenia jako Zatgcznik nr 1 oraz na zmiany
statutu Get Bank Spotka Akcyjna wskazane w § 3 ponizej.

2. Podziat nastgpi stosownie do postanowieh art. 529 § 1 pkt. 4 Kodeksu spotek
handlowych (dalej: ,k.s.h.”) przez przeniesienie czesci majgtku Getin Holding Spotka
Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000004335, (,Spétka Dzielona” lub
,Getin  Holding S.A.”), stanowigcego zorganizowang cze$¢ przedsiebiorstwa
funkcjonujgcy jako Oddziat w Warszawie i zajmujgcg sie krajowg dziatalnoscig bankows i
powigzang, na istniejgcg spotke, tj. na Get Bank Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000304735 (dalej ,Spotka Przejmujgca” lub ,Get Bank S.A.”), co stanowi
podziat przez wydzielenie. Wydzielenie nastgpi zgodnie z art. 530 §2 k.s.h. w dniu wpisu
do rejestru podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki Przejmujgcej (,Dzien
Wydzielenia”).

§2
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1. W zwigzku z przejeciem przez Spotke Przejmujgcg majatku wydzielanego ze Spéiki
Dzielonej w zamian za akcje, ktore Spotka Przejmujgca wyda akcjonariuszom Spotki
Dzielonej, kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgcej zostanie podwyzszony z kwoty
103.060.000,00 (stu trzech milionéw szescdziesieciu tysiecy) ziotych do kwoty
2.245.525.631,00 (dwa miliardy dwiescie czterdziesci pie¢ miliondw pieéset dwadziescia
pieC tysiecy szesc¢set trzydziesci jeden) ziotych, to jest o kwote 2.142.465.631,00 (dwa
miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta szesédziesigt pieC tysiecy szeséset
trzydziesci jeden) ziotych poprzez emisje 2.142.465.631 (dwoch miliardéw stu
czterdziestu dwoch miliondw czterystu szescédziesieciu pieciu tysiecy szesciuset
trzydziestu jeden) nowych akcji zwyktych na okaziciela serii H o numerach od 1 (jeden)
do 2.142.465.631 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta szes¢dziesiat pie¢
tysiecy szescset trzydziesci jeden) o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja,
tj. o tacznej wartosci nominalnej 2.142.465.631,00 (dwoch miliardow stu czterdziestu
dwoch miliondw czterystu szesédziesieciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu jeden)
ztotych, (,Akcje Emisji Podziatowej’) z przeznaczeniem dla akcjonariuszy Getin Holding
S.A.

2. Akcje Emisji Podziatowej Spotki Przejmujgcej bedg uczestniczy¢ w dywidendzie od dnia
1 stycznia 2011 roku.

3. Akcje Emisji Podziatowej, tj. 2.142.465.631 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony
czterysta szescdziesigt pieC tysiecy szeséset trzydziesci jeden) akcji o wartosci
nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda, tj. o tacznej wartosci nominalnej 2.142.465.631,00
(dwéch miliardéw stu czterdziestu dwdch miliondw czterystu szescdziesieciu pieciu
tysiecy sze$ciuset trzydziestu jeden) ztotych, serii H o numerach od 1 (jeden) do
2.142.465.631 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta sze$édziesigt pie¢
tysiecy szescset trzydziesci jeden) zostajg przyznane akcjonariuszom Getin Holding S.A.
w nastepujgcym stosunku:

— za 1 (jedng) akcje Getin Holding S.A. o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) zioty
przyznane zostanie 2,926888 (dwie i 926888/1000000) akcji Spoétki Przejmujacej o
wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda (,Parytet Wymiany Akcji”).

Liczba akcji Spétki Przejmujacej przyznawanych danemu akcjonariuszowi Getin Holding
S.A. zostanie obliczona jako iloczyn liczby akcji Getin Holding S.A. nalezgcych do
danego akcjonariusza Getin Holding S.A. wedtug stanu posiadania w dniu, ktéry zgodnie
z obowigzujgcymi regulacjami zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny (,Dzien
Referencyjny”) i wyzej okres$lonego Parytetu Wymiany Akcji. Uprawnionymi do Akcji
Emisji Podzialowej bedg osoby, na ktorych rachunkach papierow wartosciowych
zapisane bedg akcje Getin Holding S.A. w Dniu Referencyjnym. W przypadku, gdy
iloczyn taki nie bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie zaokraglenie w dot
do najblizszej liczby catkowitej.

4. Akcjonariusze Getin Holding S.A., ktdérzy w wyniku koniecznosci dokonania zaokraglenia
liczby przyznawanych akcji Spétki Przejmujgcej, o ktérym mowa w pkt 3, nie otrzymaja
utamkowej czesci akcji Spotki Przejmujgcej, bedg uprawnieni do otrzymania od Spotki
Przejmujgcej doptat w gotowce. Doptaty zostang wyptacone w terminie 45 dni od Dnia
Wydzielenia.

Wysokos¢ doptaty naleznej danemu akcjonariuszowi zostanie obliczona jako iloczyn (i)
utamkowej czesci niewydanej akcji Spotki Przejmujacej oraz (ii) sredniej ceny wg kursu
zamkniecia akcji Spétki Przejmujgcej na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (dalej ,GPW”) w okresie 14 dni od Dnia
Referencyjnego, o ktérym mowa w pkt 3 albo cenie emisyjnej 1 Akcji Emisji Podziatowej,
tj. 2,7071612800 (dwa i 7071612800/10000000000) ztotych, w zaleznosci od tego, ktéra
z tych wartos$ci bedzie wyzsza.
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Wyptata doptat nastgpi z kapitalu zapasowego Spotki Przejmujgcej. Doptaty gotdéwkowe
zostang pomniejszone o kwote podatku dochodowego w przypadku, gdy bedzie nalezny
od tych doptat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wyptacone uprawnionym
akcjonariuszom za posrednictwem Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.
(dalej ,KDPW™).

W ciggu 45 dni od Dnia Wydzielenia, Zarzad Spotki Przejmujgcej podejmie starania, aby
Akcje Emisji Podziatowej nieprzydzielone akcjonariuszom Getin Holding S.A. z powodu
zaokraglenia dokonanego zgodnie z pkt 3. zostaty nabyte przez podmiot wybrany przez
Zarzad Spétki Przejmujgcej za cene réwng (i) Sredniej ceny wg kursu zamkniecia akcji
Spotki Przejmujgcej na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW w okresie 14 dni
od Dnia Referencyjnego, o ktérym mowa w pkt 3 albo (ii) cenie emisyjnej 1 Akcji Emisiji
Podziatowej, tj. 2,7071612800 (dwa i 7071612800/10000000000) ztotych, w zaleznosci
od tego, ktéra z tych wartosci bedzie wyzsza.

5. Akcje Emisji Podziatlowe] zostajg pokryte w zwigzku z podziatem Getin Holding S.A.
poprzez przeniesienie na Get Bank S.A. czesci majatku Getin Holding S.A.,
stanowigcego zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa funkcjonujgcg jako Oddziat w
Warszawie, o wartosci 5.800.000.000,00 (pie¢ miliardow osiemset milionéw) ztotych, co
daje cene emisyjng jednej akcji - 2,7071612800 (dwa i 7071612800/10000000000)
ztotych.

§3
Niniejszym wyraza sie zgode na nastepujgce zmiany statutu spotki pod firmg Get Bank
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie:
— zmiane § 6 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,D. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi
nie pdézniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia i zawiera¢ powinno uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej
proponowanego punktu porzadku obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg Zzgda¢ zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie to nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na
pismie lub w postaci elektroniczne;j.”

— zmiane § 6 ust. 7 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»7. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy réwniez:
1) zmiana Statutu oraz ustalanie jego jednolitego tekstu,
2) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,

3) wybodr i odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz warrantow
subskrypcyjnych,

6) okreslanie dnia dywidendy oraz terminu jej wypfaty,
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7) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,
8) umarzanie akcji i okredlanie szczegétowych warunkéw umorzenia,

9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej jego czesci oraz
ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

10) potaczenie, podziat lub likwidacja Banku,
11) wybdr likwidatorow,
12) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia przez uprawnione podmioty oraz zastrzezonych do jego
kompetencji przepisami prawa i Statutu.”

zmiane § 6 poprzez dodanie ust. 9 o nastepujgcym brzmieniu:

,9. Nie wymaga uchwatly Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.”

zmiane § 6 poprzez dodanie ust. 10 o nastepujgcym brzmieniu:

,10. Sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny
by¢ uprzednio przedstawione przez Zarzad do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.”

zmiane § 8 ust. 2 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
»2. Jezeli obowigzujgce przepisy nie przewidujg dalej idgcych wymogow, uchwaty
Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.”

zmiane § 8 poprzez wykreslenie ust. 3 i 4:

zmiane § 10 ust. 2 i 3 poprzez nadanie im nastepujgcego brzmienia:

.2. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa, Statutu i
uchwalonym przez siebie regulaminem Rady.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz innych spraw wymienionych w
obowigzujgcych przepisach i w Statucie nalezy w szczegolnosci:

1) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzgdu Banku,
2) nadzorowanie dziatalnosci Banku we wszystkich jej dziedzinach,

3) zatwierdzanie wieloletnich programéw rozwoju Banku, jak tez rocznych planow
finansowych,

4) wyrazanie zgody na przystepowanie Banku do spotek handlowych
kapitatowych, w tym nabywanie i obejmowanie udziatow lub akcji w spoétkach, z
wytgczeniem:

a) decyzji o nabywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,

b) nabywania udziatéw i akcji w postepowaniu windykacyjnym,
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c) nabywania udziatébw i akcji do kwoty 1.000.000 =ziotych 1tgcznego
zaangazowania w jedng spotke, wedtug ceny nabycia,

5) wyrazanie zgody na zbywanie udziatéw i akcji, z wylgczeniem:
a) decyzji o zbywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,
b) zbywania udziatéw lub akcji nabytych w postepowaniu windykacyjnym,

c) zbywania udziatéw lub akcji o wartosci nie przekraczajgcej 1.000.000 ztotych w
odniesieniu do jednej spotki, wedlug wartosci ksiegowej netto udziatéw lub akcji
w ksiegach banku,

6) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskoéw i spraw wymagajacych uchwat Walnego
Zgromadzenia,

7) uchwalanie regulamindéw udzielania kredytéw, pozyczek, gwarancji lub
poreczenia dla oséb i podmiotéow wymienionych w art. 79 ust 1 prawa
bankowego, a takze decydowanie o udzieleniu kredytu, pozyczki, gwaranciji
lub poreczenia cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w okreslonej
wysokosci,

8) wyznaczanie biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Banku,

9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci za wyjgtkiem nabycia i zbycia dokonywanego w
postepowaniu windykacyjnym,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu oraz innych regulaminéw przewidzianych
w statucie i prawie bankowym.”

— zmiane § 11 poprzez wykreslenie ust. 3 oraz oznaczenie dotychczasowego ust. 4 jako
ust. 3.

— zmiane § 13 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Rada Nadzorcza wybiera sposréd swych czionkéw Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek innego cztonka Rady lub Zarzadu. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze byc¢
takze zwotane przez Wiceprzewodniczgcego Rady upowaznionego do tego przez
Przewodniczagcego Rady.

3. Przewodniczgcy obowigzany jest zwotaC posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli z
takim wnioskiem wystgpi Zarzad lub cztonek Rady. Posiedzenie powinno odby¢ sie w
terminie dwodch tygodni od otrzymania wniosku.”

— zmiane § 14 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
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»,1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnha co najmniej
potowa jej cztonkéw, w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy, a wszyscy jej
czionkowie zostali zaproszeni.”

zmiane § 14 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,9. Trybu okredlonego w ust. 3 i 4 nie stosuje sie w przypadku wyboru, odwotania lub
zawieszenia w czynnosciach Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego lub
Sekretarza Rady Nadzorczej, a takze wyboru, odwotania Ilub zawieszenia w
czynnosciach cztonka Zarzadu, w tym Prezesa.”

zmiane § 15 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»1. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ ze swego grona state lub dorazne komitety dla
wykonywania okreslonych czynnosci, w szczegdlnosci Komitet Audytu.”

zmiane § 17 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»,1. Zarzad skiada sie z trzech do os$miu czionkédw powotywanych przez Rade
Nadzorczg na okres wspodlnej kadencji trwajgcej trzy lata.”

zmiane § 21 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Z zastrzezeniem § 10 ust. 3 pkt 4), 5), 7) oraz 9), decyzje o zaciggnieciu
zobowigzan lub rozporzadzeniu aktywami, ktérych tgczna wartos¢ w stosunku do
jednego podmiotu przekracza pie¢ procent funduszy wilasnych Banku, podejmuje w
drodze uchwaty Zarzgd.”

zmiane § 25 ust. 4 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

4. System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalnos¢ Banku okreslong
niniejszym Statutem.”

dodanie ust. 5w § 25 w brzmieniu:

,9. Na system kontroli wewnetrznej sktadajg sie dwa niezalezne elementy:

1. kontrola funkcjonalna — sprawowana jest przez kazdego pracownika w
zakresie jakosci i poprawnosci wykonywania przez niego czynnosci oraz
dodatkowo sprawowana przez jego bezposredniego przetozonego

2. kontrola instytucjonalna — sprawowana przez Departament Audytu
Wewnetrznego”

oznaczenie odpowiednio ust. 5i ust. 6 w § 25 jako ust. 6 i ust. 7.
dodanie ust. 8 oraz ust. 9 w § 25 w brzmieniu:

,8. Departament Audytu Wewnetrznego posiada status gwarantujgcy autonomie i
bezstronnos$¢ dziatania oraz uprawnienia niezbedne do realizacji jego zadan.

9. Departament Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu
Banku.”

zmiane § 27 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
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,1. Dziatalnos¢ Banku reguluje Statut oraz przepisy wewnetrzne wydawane w
oparciu o delegacje zawarte w statucie lub w ogdlnie obowigzujgcych przepisach
prawa.

2. Przepisy wewnetrzne, o ktérych mowa w ust. 1 wydawane sg w formie uchwat
lub zarzadzen.

3. Forma uchwat stosowana jest przy wprowadzaniu nowych regulaciji
dotyczgcych spraw ekonomicznych, finansowych oraz organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Banku, a w szczegolnosci;

1) regulaminéw produktéw bankowych,
2) instrukcji, procedur i podrecznikdéw operacyjnych,
3) regulaminéw o charakterze organizacyjnym i porzadkowym.

4. Forma zarzadzen stosowana jest do precyzowania jednolitej wyktadni
obowigzujgcych przepiséw prawa oraz formutowania zalecen, co do kierunkéw
dziatania Banku oraz sposobu wykonywania zadan.

5. Akty prawne obowigzujgce we wszystkich jednostkach i komdrkach
organizacyjnych Banku wydaje Zarzad. Akty te nie mogg byc¢ sprzeczne z
obowigzujgcymi przepisami prawa i przepisami wewnetrznymi.”

— zmiane § 29 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 2.245.525.631,00 (dwa miliardy dwiescie
czterdziesci pie¢ miliondw piecset dwadziescia pieC tysiecy szeScéset trzydziesci
jeden) ztotych i podzielony jest na 2.245.525.631 (dwa miliardy dwiescie czterdziesci
pie¢ miliondw piecset dwadziescia pie¢ tysiecy szedcéset trzydziesci jeden) akcji
zwyktych, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ziloty kazda. Akcje imienne sg
oznaczone jako akcje serii ,A”, ,B”, ,C", ,D”, ,E”, ,F”i,G” oraz sg ponumerowane w
serii ,A” od 1 (jeden) do 40.000.000 (czterdziesci milionéw), w serii ,B” od 1 (jeden)
do 23.000.000 (dwadziescia trzy miliony), w serii ,C” od 1 (jeden) do 6.000.000
(szes¢ milionodw), w serii ,D” od 1 (jeden) do 9.510.000 (dziewie¢ milionéw piecset
dziesie¢ tysiecy), w serii ,E” od 1 (jeden) do 11.000.000 (jedenascie miliondw), w serii
,F" 0od 1 (jeden) do 4.000.000 (cztery miliony) i w serii ,G” od 1 (jeden) do 9.550.000
(dziewie¢ miliondw piecset piecdziesiat tysiecy). Akcje na okaziciela sg oznaczone
jako akcje serii ,H” oraz sg ponumerowane w serii ,H” od 1 (jeden) do 2.142.465.631
(dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta szes$édziesigt pie¢ tysiecy
szes¢set trzydziesci jeden). Kapitat zaktadowy Banku zostat w catosci wptacony
przed zarejestrowaniem.”

§4

1. Niniejszym wyraza sie zgode na ubieganie sie przez Spotke Przejmujgcg o dopuszczenie
oraz o wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie S.A. wszystkich akcji serii A, B, C, D, E, F, G i H wyemitowanych przez
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Spotke Przejmujgcg, jak réwniez na upowaznienie zarzgdu Spétki Przejmujgcej do
dokonania wszelkich czynnosci z tym zwigzanych.

Niniejszym wyraza sie zgode na dematerializacje wszystkich akcji Spotki Przejmujgcej
serii A, B, C, D, E, F, G i H wyemitowanych przez Spétke Przejmujgcag oraz wyraza sie
zgode na udzielenie na podstawie art. 5 ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie
instrumentami finansowymi upowaznienia zarzadowi Spoétki Przejmujgcej do zawarcia z
Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. umowy o rejestracje akcji serii A, B,
C, D, E, F, G i H wyemitowanych przez Spétke Przejmujgca oraz podjecia wszelkich
innych niezbednych czynnosci zwigzanych z ich dematerializacja.

Zobowigzuje sie zarzad Spotki do dokonania wszelkich czynnosci koniecznych dla
prawidtowego wykonania postanowieh niniejszej uchwaty oraz postanowien przepiséw
tytutu IV dziatu Il Kodeksu spotek handlowych.

§5

Podziat zostanie zgtoszony do zarejestrowania po uzyskaniu:

decyzji Komisji Nadzoru Finansowego na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych zatwierdzajgcej prospekt
emisyjny dotyczgcych wszystkich akcji serii A, B, C, D, E, F, G i H emitowanych przez
Spotke Przejmujaca;

decyzji Komisji Nadzoru Finansowego na podstawie art. 34 ust. 2 w zw. z art. 31 ust. 3
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe w sprawie zezwolenia na zmiane §29
ust. 1 statutu Spotki Przejmujgcej; w odniesieniu do pozostatych zmian statutu Spotki
Przejmujagcej wskazanych w §3 dopuszczalne jest, by zezwolenie Komisji Nadzoru
Finansowego oraz rejestracja tych zmian przez sad rejestrowy nastgpity po Dniu
Wyadzielenia;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie nabycie przez Spotke
Przejmujgcg oraz posrednie nabycie (w tym za posrednictwem Spédtki Przejmujgcej)
przez Dr.Leszka Czarneckiego akcji Getin Noble Bank S.A. wchodzacych w sktad
zorganizowanej czeéci przedsiebiorstwa wydzielanej do Spétki Przejmujgcej w ramach
podziatu Spotki Dzielonej;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na posrednie nabycie (za posrednictwem
Getin Noble Bank S.A.) przez Spotke Przejmujgca akcji Noble Securities S.A. oraz Noble
Funds TFI S.A;

braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie objecie przez
Dr. Leszka Czarneckiego i LC Corp BV oraz posrednie objecie (w tym za posrednictwem
LC Corp BV) przez Dr.Leszka Czarneckiego Akcji Emisji Podziatowe;.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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W imieniu GET BANK S.A.:

RADOSLAW STEFURAK
CZLONEK ZARZADU P.O. PREZESA ZARZADU

GRZEGORZ SLOKA
CZLONEK ZARZADU

MARCIN DEC
CZLONEK ZARZADU

KAROL KAROLKIEWICZ
CZLONEK ZARZADU

RADOSLAW RADOWSKI
CZLONEK ZARZADU

W imieniu GETIN HOLDING S.A.:

RADOSLAW BONIECKI
PREZES ZARZADU

LUKASZ CHOJNACKI
| WICEPREZES ZARZADU

KATARZYNA BEUCH
CZLONEK ZARZADU



Zatacznik nr 2
do PLANU PODZIALU
Getin Holding Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czesci majatku na
Get Bank Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie

z dnia 27 lipca 2011r.

1. Proponowane sg nastepujgce zmiany statutu Get Bank Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie:

— zmienia sie § 6 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

»2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego
mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi nie poznigj niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia i zawiera¢
powinno uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego mogg zgdaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie to
nalezy ztozy¢ Zarzagdowi na pismie lub w postaci elektronicznej.”

—  zmienia sie § 6 ust. 7 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

.. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy réwniez:

1)  zmiana Statutu oraz ustalanie jego jednolitego tekstu,

2)  podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Banku,

3) wybdr i odwolywanie czionkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

4)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, -------------

5) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz warrantéw

subskrypcyjnych,

6)  okreslanie dnia dywidendy oraz terminu jej wyptaty,

7)  tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,

8)  umarzanie akcji i okreslanie szczegdtowych warunkéw umorzenia,



Zatacznik nr 2 Planu Podziatu

9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej jego czesci oraz

ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

10) potgczenie, podziat lub likwidacja Banku,

11)  wybdr likwidatorow,

12) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia przez uprawnione podmioty oraz zastrzezonych do jego kompetencii
przepisami prawa i Statutu.”

zmienia sie § 6 poprzez dodanie ust. 9 0 nastepujgcym brzmieniu:

,9. Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.”

zmienia sie § 6 poprzez dodanie ust. 10 o nastepujgcym brzmieniu:

,10. Sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny
byé uprzednio przedstawione przez Zarzad do zaopiniowania Radzie
Nadzorczej.”

Zmienia sie § 8 ust. 2 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

»2. Jezeli obowigzujgce przepisy nie przewidujg dalej idgcych wymogdw, uchwaty Walnego
Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.”

wykresla sie § 8 ust. 3i 4:
zmienia sie § 10 ust. 2 i 3 poprzez nadanie im nastepujgcego brzmienia:

»2. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa, Statutu i uchwalonym
przez siebie regulaminem Rady.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprécz innych spraw wymienionych w obowigzujgcych
przepisach i w Statucie nalezy w szczegélnosci:

1) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Banku,
2) nadzorowanie dziatalnosci Banku we wszystkich jej dziedzinach,

3) zatwierdzanie wieloletnich programéw rozwoju Banku, jak tez rocznych planéw
finansowych,

4) wyrazanie zgody na przystepowanie Banku do spotek handlowych
kapitatowych, w tym nabywanie i obejmowanie udziatdw lub akcji w spotkach, z
wytgczeniem:

a) decyzji o nabywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,

b) nabywania udziatdéw i akcji w postepowaniu windykacyjnym,
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Cc) nabywania udziatdow i akcji do kwoty 1.000.000 =ziotych {gcznego
zaangazowania w jedng spdétke, wedtug ceny nabycia,

5) wyrazanie zgody na zbywanie udziatow i akcji, z wytgczeniem:
a) decyzji o zbywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,
b) zbywania udziatéw lub akcji nabytych w postepowaniu windykacyjnym,

C) zbywania udziatéw lub akcji o wartosci nie przekraczajgcej 1.000.000 Ziotych w
odniesieniu do jednej spétki, wedtug wartosci ksiegowej netto udziatow lub akcji w ksiegach
banku,

6) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow i spraw wymagajgcych uchwat
Walnego Zgromadzenia,

7) uchwalanie regulaminéw udzielania kredytéw, pozyczek, gwarancji lub
poreczenia dla osob i podmiotéw wymienionych w art. 79 ust 1 prawa
bankowego, a takze decydowanie o udzieleniu kredytu, pozyczki, gwaranciji
lub poreczenia czionkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w okre$lonej
wysokosci,

8) wyznaczanie biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania

sprawozdania finansowego Banku,

9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci za wyjatkiem nabycia i zbycia
dokonywanego w postepowaniu windykacyjnym,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz innych regulaminow
przewidzianych w statucie i prawie bankowym.”

— zmienia sie § 11 poprzez wykreslenie ust. 3 oraz oznaczenie dotychczasowego ust. 4
jako ust. 3:

— zmienia sie § 13 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Rada Nadzorcza wybiera sposrod swych czionkéw Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na
whiosek innego cztonka Rady lub Zarzadu. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze byé takze
zwotane przez Wiceprzewodniczagcego Rady upowaznionego do tego przez
Przewodniczgcego Rady.

3. Przewodniczacy obowigzany jest zwotaC posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli z takim
wnioskiem wystgpi Zarzad lub cztonek Rady. Posiedzenie powinno odbyé¢ sie w terminie
dwach tygodni od otrzymania wniosku.”

— zmienia sie § 14 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
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potowa jej czionkéw, w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy, a wszyscy jej
czlonkowie zostali zaproszeni.”

— zmienia sie § 14 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»D. Trybu okreslonego w ust. 3 i 4 nie stosuje sie w przypadku wyboru, odwotania lub
Zzawieszenia w czynnosciach Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza
Rady Nadzorczej, a takze wyboru, odwofania lub zawieszenia w czynno$ciach czionka
Zarzadu, w tym Prezesa.”

— zmienia sie § 15 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,1. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ ze swego grona state lub dorazne komitety dla
wykonywania okreslonych czynnosci, w szczegolnosci Komitet Audytu.”

— zmienia sie § 17 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,Zarzad sklada sie z trzech do o$miu czlonkéw powotywanych przez Rade Nadzorczg na
okres wspdlnej kadencji trwajacej trzy lata.”

— zmienia sie § 21 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»1. Z zastrzezeniem § 10 ust. 3 pkt 4), 5), 7) oraz 9), decyzje o zaciggnieciu zobowigzan lub
rozporzadzeniu aktywami, ktérych tgczna wartos¢ w stosunku do jednego podmiotu
przekracza pie¢ procent funduszy wlasnych Banku, podejmuje w drodze uchwaty Zarzad.”

— zmienia sie § 25 ust. 4 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

4. System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalno$¢ Banku okreslong niniejszym
Statutem.”

— zmienia sie § 25 poprzez dodanie ust. 5 0 nastepujacym brzmieniu:

9. Na system kontroli wewnetrznej sktadajg sie dwa niezalezne elementy:

1 kontrola funkcjonalna — sprawowana jest przez kazdego pracownika w zakresie
jakosci i poprawnosci wykonywania przez niego czynnosci oraz dodatkowo sprawowana
przez jego bezposredniego przetozonego

2. kontrola instytucjonalna — sprawowana przez Departament Audytu
Wewnetrznego”

— dotychczasowy ust. 5 ust. 6 w § 25 oznacza sie odpowiednio jako ust. 6 i ust. 7.
— zmienia sie § 25 poprzez dodanie ust. 8 oraz ust. 9 0 nastepujgcym brzmieniu:

3. Departament Audytu Wewnetrznego posiada status gwarantujgcy autonomie i
bezstronnos¢ dziatania oraz uprawnienia niezbedne do realizacji jego zadan.

9. Departament Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Banku.”

— zmienia sie § 27 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
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»1. Dziatalnos¢ Banku reguluje Statut oraz przepisy wewnetrzne wydawane w oparciu o
delegacje zawarte w statucie lub w ogdlnie obowigzujgcych przepisach prawa.

2. Przepisy wewnetrzne, o ktorych mowa w ust. 1 wydawane sg w formie uchwat lub
zarzadzen.

3. Forma uchwat stosowana jest przy wprowadzaniu nowych regulacji dotyczacych spraw
ekonomicznych, finansowych oraz organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem Banku,
a w szczegolnosci:

1)  regulaminéw produktéw bankowych,
2)  instrukcji, procedur i podrecznikéw operacyjnych,
3)  regulaminéw o charakterze organizacyjnym i porzgdkowym.

4. Forma zarzadzen stosowana jest do precyzowania jednolitej wyktadni obowigzujgcych
przepisow prawa oraz formutowania zalecen, co do kierunkéw dziatania Banku oraz
sposobu wykonywania zadan.

5. Akty prawne obowigzujgce we wszystkich jednostkach i komdrkach organizacyjnych
Banku wydaje Zarzad. Akty te nie mogg by¢ sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami
prawa i przepisami wewnetrznymi.”

— zmienia sie § 29 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 2.245.525.631,00 (dwa miliardy dwiescie czterdziesci
pie¢c milionéw piecset dwadziedcia pie¢ tysiecy szeséset trzydziesci jeden) ztotych i
podzielony jest na 2.245.525.631 (dwa miliardy dwiescie czterdziesci pie¢ milionéw pieéset
dwadziescia pie¢ tysiecy szescset trzydziesci jeden) akcji zwyklych, o wartosci nominalnej
1,00 (jeden) Zloty kazda. Akcje imienne sg oznaczone jako akcje serii ,A”, ,B”, ,C”, ,D”, ,E”,
. i ,G" oraz sg ponumerowane w serii ,A” od 1 (jeden) do 40.000.000 (czterdziesci
milionéw), w serii ,B” od 1 (jeden) do 23.000.000 (dwadziescia trzy miliony), w serii ,C” od 1
(jeden) do 6.000.000 (sze$¢ milionéw), w serii ,D” od 1 (jeden) do 9.510.000 (dziewie¢
milionéw piecset dziesie¢ tysiecy), w serii ,E” od 1 (jeden) do 11.000.000 (jedenascie
milionéw), w serii ,F” od 1 (jeden) do 4.000.000 (cztery miliony) i w serii ,G” od 1 (jeden) do
9.550.000 (dziewie¢ miliondw piecset piecdziesigt tysiecy). Akcje na okaziciela sg
oznaczone jako akcje serii ,H” oraz sg ponumerowane w serii ,H” od 1 (jeden) do
2.142.465.631 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta szescdziesigt pie¢
tysiecy szescset trzydziesci jeden). Kapitat zaktadowy Banku zostat w catosci wptacony
przed zarejestrowaniem.”

2. Rejestracja podziatu Getin Holding S.A. wymaga zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego
na podstawie art. 34 ust. 2 w zw. z art. 31 ust. 3 Prawa bankowego na zmiane §29 ust. 1
statutu Get Bank S.A. W odniesieniu do pozostatych zmian statutu Spodtki Przejmujgcej
wskazanych w pkt. 1 dopuszczalne jest, by zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego oraz
rejestracja tych zmian przez sad rejestrowy nastgpity po Dniu Wydzielenia.
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3. Tekst jednolity statutu Get Bank S.A.

W zwigzku ze zmianami statutu okre$lonymi w punkcie 1 powyzej, ponizej
przedstawiony zostaje tekst jednolity statutu Get Bank S.A. z wyszczegdlnieniem
proponowanych zmian w stosunku do tekstu jednolitego statutu uwzgledniajgcego
zmiany statutu wynikajgce z uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 30 czerwca 2011r., uchwat nr 1, nr 2 i nr 3 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 10 czerwca 2011 r. oraz uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 25 lipca 2011r.

»O TATUT Get Bank S.A.
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Get Bank Spotka Akcyjna, zwany dalej ,Bankiem” lub ,Spotka”, jest bankiem dziatajgcym w formie
spotki akeyjnej na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegolnosci ustawy Prawo
bankowe, Kodeksu spdtek handlowych i niniejszego Statutu.

§2
Firma Banku brzmi: ,Get Bank Spdtka Akcyjna”. Spétka moze postugiwaé sie skrotem firmy: ,Get
Bank S.A.
§3
1. Siedzibg Banku jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Bank prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Bank moze tworzy¢ oddziaty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Czas trwania sp&kki jest nieograniczony.

ROZDZIAL 2
DZIALALNOSC BANKU

§4
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Przedmiotem dziatalnosci Banku jest wykonywanie czynnosci bankowych oraz swiadczenie
innych ustug finansowych w obrocie krajowym i zagranicznym.
Dziatalno$¢ Banku obejmuje wykonywanie nastepujgcych czynnosci bankowych:

1) przyjmowanie wktadéw pienieznych ptatnych na zadanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wktadow,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytow,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie
akredytyw,

5) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,

6) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

7) udzielanie pozyczek pienieznych,

8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

9 terminowe operacje finansowe,

10) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

11) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

12) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

13) wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z emisjg papierow
wartosciowych,

14) posrednictwo w dokonywaniu przekazoéw pienieznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym.

Poza czynnosciami wymienionymi w ust. 2, Bank moze:

1) obejmowac lub nabywaé akcje i prawa z akcji, udziaty innej osoby prawnej i
jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

2) zaciggac zobowigzania zwigzane z emisjg papierow wartosciowych,
3) dokonywacé obrotu papierami wartosciowymi,
4) dokonywaé, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci na

sktadniki majatku diuznika,
5) nabywac i zbywaé nieruchomosci,

6) Swiadczy¢ ustugi konsultacyjno-doradcze w sprawach finansowych, w zakresie
oferty produktowej Banku,

7) Swiadczy¢ ustugi posrednictwa:

a) ubezpieczeniowego,



8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)
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b) na rzecz bankéw, domdéw maklerskich, podmiotow $wiadczgacych ustugi
leasingowe, towarzystw funduszy inwestycyjnych,

prowadzi¢ dziatalnos¢ akwizycyjng na rzecz otwartych funduszy emerytalnych,
wykonywac funkcje depozytariusza funduszy emerytalnych i inwestycyjnych,

prowadziC na zlecenie rejestry uczestnikow funduszu inwestycyjnego oraz
rejestry cztonkéw funduszu emerytalnego,

administrowac funduszami na zlecenie,
nabywac certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych,
posredniczy¢ w obrocie wierzytelnosciami,

ustugowo prowadzi¢ ksiegi rachunkowe na rzecz jednostek powigzanych z
Bankiem w rozumieniu ustawy o rachunkowosci,

zarzadzac powierzonymi srodkami finansowymi,

posredniczy¢ w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych lub tytutéw uczestnictwa funduszy zagranicznych.

4. Bank moze zleca¢ bankom i innym podmiotom wykonywanie czynnoéci nalezgcych do

zakresu jego dziatalnosci, a takze wykonywa¢ na ich rzecz ustugi finansowe, z
zastrzezeniem obowigzujgcych przepisow prawa, w szczegolnosci ustawy Prawo

bankowe, regulujgcych powierzanie czynnosci bankowych i czynnosci zwigzanych z
dziatalnoscig bankowg podmiotom trzecim.

Organami Banku sa:

1)
2)
3)

ROZDZIAL 3
ORGANY BANKU
§5
Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza i,
Zarzad.
Oddziat 1

Walne Zgromadzenie

§6

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Banku.
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Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie zwyczajnym bgdz nadzwyczajnym i odbywa sie
w siedzibie Banku lub w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odbyé w terminie szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad
nie zwota go w terminie okreslonym w ust. 3, oraz nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwofa Walnego
Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zgdania przez
Rade Nadzorcza.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego
mogg zgda¢ umieszczenia okredlonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na
ezternasetedwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia i
zawiera¢ powinno uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu
zakladowego mogg zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie to
nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

Przedmiotem obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Banku oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,

3) udzielenie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkdéw.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy rowniez:

1) Zmiana Statutu oraz ustalanie jego jednolitego tekstu,

2) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,

3) wybor i odwolywanie czlonkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz warrantow
subskrypcyjnych,



10.
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6) okreslanie dnia dywidendy oraz terminu jej wyptaty,

7) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,

8) umarzanie akcji i okreslanie szczeg&dowych warunkéw umorzenia,

9 zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej jego czesci oraz

ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,
10) potgczenie, podziat lub likwidacja Banku,
11) wybor likwidatoréw,
12) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia przez uprawnione podmioty oraz zastrzezonych do jego kompetenciji
przepisami prawa i Statutu.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly mimo braku formalnego zwotania,
jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczgcego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdinych spraw do
porzadku obrad.

Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

Sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny byc
uprzednio przedstawione przez Zarzad do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.

§7
Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

Kazdy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu osobiscie
albo przez swego przedstawiciela posiadajgcego pisemne pethomocnictwo upowazniajgce
go do udzialu w Zgromadzeniu oraz, o ile objete jest to zakresem umocowania, do
wykonywania prawa gfosu.

Od dnia uzyskania przez Bank statusu spdtki publicznej pethomocnictwo do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu moze by¢ udzielona na pismie lub w
postaci elektronicznej.

§8

Walne Zgromadzenie jest wazne, jesli reprezentowana jest na nim przynajmniej jedna
czwarta kapitatu zakfadowego.



Zatacznik nr 2 Planu Podziatu

2. +—Z—zastrzezentem—ust—3—+4;Jezeli obowigzujace przepisy nie przewidujg dalej idgcych

wymogow,, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyidabezwzgledng wiekszoscig
glosow.

§9
1 Gtlosowanie uchwat Walnego Zgromadzenia jest jawne.
2. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czlonkéw

Rady Nadzorczej Banku, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach
osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zgdanie chocby jednego z
akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

3. Postanowien ust. 1 i 2 nie stosuje sie, gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy tylko
jeden akcjonariusz.

Oddziat 2

Rada Nadzorcza

§10
1 Rada Nadzorcza sprawuije staty nadzér nad dziatalnoscig Banku.
2. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa, Statutu i uchwalonym

przez Walne-Zgremadzeniesiebie regulaminem Rady.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprécz innych spraw wymienionych w obowigzujgcych
przepisach i w Statucie nalezy w szczegolnosci:
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1)  ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Banku,

2 nadzorowanie dziatalno$ci Banku we wszystkich jej dziedzinach
3 zatwierdzanie wieloletnich programoéw rozwoju Banku, jak tez rocznych planéw
finansowych;

4 wyrazanie zgody na przystepowanie Banku do spétek handlowych
kapitatowych, w tym nabywanie i obejmowanie udziatow lub akcji w spdtkach, z
wylgczeniem:

a) decyzji 0 nabywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,
b) nabywania udziatéw i akcji w postepowaniu windykacyjnym,

C nabywania udziatéw i akcji do kwoty 1.000.000 zfotych tacznego
zaangazowania w jedng spotke, wedtug ceny nabycia,

5) wyrazanie zgody na zbywanie udziatow i akciji, z wytgczeniem:

a) decyzji o zbywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym,

b zbywania udziatéw lub akcji nabytych w postepowaniu windykacyjnym

c zbywania udziatéw lub akcji o wartosci nie przekraczajacej 1.000.000
ztotych w_odniesieniu_do jednej spdiki, wedtug wartosci ksiegowej
netto udziatéw lub akciji w ksiegach banku,

6 rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow i spraw magajacych uchwat Walnego

Zgromadzenia,

7) uchwalanie regulaminéw udzielania kredytow, pozyczek, gwarancji lub poreczenia
dla oséb i podmiotéw wymienionych w art. 79 ust 1 prawa bankowego, a takze
decydowanie o udzieleniu kredytu, pozyczki, gwarancji lub poreczenia czionkom
Zarzadu i Rady Nadzorczej w okreslonej wysokosci,

8) wyznaczanie bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Banku,
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Fah VA 5 8
ra

zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci_za wyjatkiem nabycia i zbycia
dokonywanego w_postepowaniu windykacyjnym,—eraz—przystapienia—do—innego

zanie

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz innych regulaminéw przewidzianych w
statucie i prawie bankowym.

§ 11

Rada Nadzorcza ma w kazdej chwili dostep do obiektéw Banku, jego ksigg i dokumentow
oraz wszelkich sktadnikéw majatku, a takze moze zgda¢ informaciji i wyjasnien, jezeli uzna
to za konieczne dla nalezytego wykonywania swoich zadan statutowych.

Rada Nadzorcza w szczegodlnosci sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu
zarzgdzania Bankiem oraz ocenia jego adekwatno$c¢ i skutecznosg.

w

Rada Nadzorcza, o ile uzna to za stosowne, przy wykonywaniu swych zadan moze
wspierac sie ustugami zewnetrznych doradcow i ekspertow.

§ 12

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do osmiu cztonkéw powotywanych na okres wspdinej
kadenciji trwajgcej trzy lata.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalnosci za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Mandaty cztonkdw Rady Nadzorczej wygasajg wskutek Smierci, rezygnacji lub odwotania.

Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany w kazdym czasie.
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5. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed koricem kadenciji,
najblizsze Walne Zgromadzenie powinno dokona¢ wyboru nowego cztonka na okres do
konca kadendiji.

§13

1 Rada Nadzorcza wybiera__sposrdd swych czionkéw Przewodniczgcego—,
Wiceprzewodniczacego spestod-sweich-eztonkéwi Sekretarza.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje jej Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek innego cztonka Rady lub Zarzadu._Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ takze
zwolane przez Wiceprzewodniczacego Rady upowaznionego do tego przez
Przewodniczgcego Rady.

3. Przewodniczagcy obowigzany jest zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli z takim
whioskiem wystapi Zarzad lub czlonek Rady. Posiedzenie powinno odby¢ sie w terminie
dwoch tygodni od otrzymania wniosku.

§ 14

1 Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniegj

pofowa jej czlonkdéw, w_tym Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczacy, a wszyscy jej

czlonkowie zostali zaproszeni.

o

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnosci
glosow, przewaza gtos Przewodniczgcego.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym, jak rowniez przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, o ile wszyscy
czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci uchwaty.

o

Trybu okreslonego w ust. 3 i 4 nie stosuje sie w przypadku wyboru, odwotania lub
zawieszenia w czynnosciach Przewodniczacego—b, Wiceprzewodniczacego_ lub

Sekretarza Rady Nadzorczej, a takze wyboru, odwofania lub zawieszenia w czynnosciach
czlonka Zarzgdu, w tym Prezesa.

§ 15
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Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ ze swego grona state lub dorazne komitety dla
wykonywania okreslonych czynnosci, w szczegdlnosci Komitet Audytu.

Zadania i regulamin dziatania komitetu, ustala Rada Nadzorcza w formie uchwaty.

Oddziat 3
Zarzad
§16
Zarzad kieruje dziatalnoscig Banku i reprezentuje go na zewnatrz.

Zarzad dziata zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa, Statutu oraz uchwalonym przez
siebie i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg regulaminem.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji
Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

§ 17

Zarzad sklada sie z trzech do pieeinoSmiu cztonkdéw powolywanych przez Rade
Nadzorczg na okres wspdlnej kadencji trwajgcej trzy lata.

Mandaty czlonkéw Zarzagdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalnosci za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

Mandaty cztonkdw Zarzadu wygasajg wskutek smierci, rezygnaciji lub odwotania.

Czlonek Zarzadu, w tym Prezes, moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

§18
Prezes Zarzadu Banku w szczegolnosci:
1) kieruje pracami Zarzadu,
2) zwotuje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy obradom,
3) prezentuje stanowisko Zarzadu wobec Walnego Zgromadzenia i Rady

Nadzorczej, organow Rzeczypospolitej Polskiej oraz innych osob zainteresowanych,

4) moze wnioskowac do Rady Nadzorczej o powotanie lub odwotanie wiceprezesow
oraz innych cztonkéw Zarzadu,

5) wydaje wewnetrzne przepisy regulujgce dziatalnos¢ Banku,

6) odpowiada za biezace funkcjonowanie kontroli wewnetrznej.
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2. Kompetencje czionka Zarzgadu powolywanego za zgodg organu nadzoru bankowego
obejmujg zarzadzanie obszarem finansowym i obszarem ryzyka, a w szczegolnosci:

1) proces planowania finansowego,

2) rachunkowosc i sprawozdawczo$c¢ finansowa,

3) rozliczenia podatkowe oraz inne obcigzenia publicznoprawne,

4) kontrola proceséw Banku zabezpieczajacych ryzyko finansowe i operacyjne
Banku.

5) zarzadzanie ryzykiem kredytowym.

3. Kompetencje poszczegodinych cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, okresla uchwata Zarzadu w
sprawie podziatu czynnosci miedzy czionkéw Zarzgdu.

§19

1 Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaly, chyba ze ze Statutu lub Regulaminu
Zarzadu uchwalonego w trybie okreslonym w § 16 ust. 2, wynika co innego. Uchwaty
podejmowane sg na posiedzeniach, przy czym dla waznosci uchwaly wymagane sg
podpisy przynajmniej potowy sktadu Zarzgdu.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig gloséw. W przypadku réwnosci gloséw,
przewaza gtos Prezesa Zarzadu.

ROZDZIAL 4

ZASADY PODEJMOWANIA DECYZJI | SKLADANIA OSWIADCZEN W ZAKRESIE PRAW |
OBOWIAZKOW MAJATKOWYCH

§ 20

Decyzje w sprawach, w ktorych nie jest wymagana uchwata Zarzadu, oraz ktére nie sg
zastrzezone do kompetencji innych organéw, podejmowane sg przez osoby petigce funkcje
zarzgdcze w Banku lub utworzone przez Zarzad komitety badz inne ciata kolegialne, w zakresie
przyznanych im kompetencji i w ramach zadan zarzgdzanej przez nich jednostki organizacyjnej.—-

§ 21

1 Z zastrzezeniem § 10 ust. 3 pkt 4), 5), 7) oraz 9) 12), decyzje o zaciggnieciu zobowigzan
lub rozporzadzeniu aktywami, ktdrych tgczna wartos¢ w stosunku do jednego podmiotu
przekracza pie¢ procent funduszy wiasnych Banku, podejmuje w drodze uchwaty Zarzad.
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Uprawnienia do podejmowania decyzji 0 zaciggnieciu zobowigzan lub rozporzadzeniu
aktywami, ktérych tgczna warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu nie przekracza piec
procent funduszy wilasnych Banku, Zarzad moze delegowa¢ w drodze uchwaly, na
poszczegodlnych cztonkéw Zarzadu, komitety bgdz inne ciata kolegialne funkcjonujace w
Banku. Komitety i inne ciata kolegialne powotywane sg uchwatg Zarzadu, nadajacg
rownoczesnie tym cialom regulamin okreslajgcy zasady ich funkcjonowania, w
szczegolnosci zakres upowaznienia oraz zasady i tryb podejmowania decyzji.

§22

Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Banku oraz
do podpisywania dokumentéw w imieniu Banku upowaznieni sa:

1)  dwaj cztonkowie Zarzgdu fgcznie,
2)  czlonek Zarzadu z prokurentem.

Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich czionkéw Zarzadu. Odwolaé prokure
moze kazdy cztonek Zarzadu.

Prokurenci mogg by¢é ustanowieni wytgcznie na zasadach prokury facznej, ).
upowazniajgcej do dziatania tgcznie z inng umocowang osobg.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnoéci szczegdinych mogg byé
ustanawiani pethomocnicy, dziatajgcy w granicach umocowania.

Jezeli nie jest wymagana forma szczegdlna, petnomocnictwa udzielane sg w formie
pisemnej ze wskazaniem granic umocowania i Sposobu reprezentacii.

Szczegdlowe zasady udzielania petnomocnictw ustala Zarzad.

ROZDZIAL 5
PODSTAWOWA STRUKTURA ORGANIZACYJNA BANKU

§23

Podstawowg strukture organizacyjng Banku tworzg jednostki organizacyjne w postaci
departamentdw i biur nadzorowanych przez poszczegolnych cztonkéw Zarzadu, zgodnie z
przyjetym podziatem ich kompetencji.

W celu zwigkszenia efektywnosci zarzadzania, departamenty i biura wykonujgce
powigzane ze wzgledu na przedmiot lub cel zadania, mogg byC grupowane w piony,
zarzadzane bezposrednio przez wlasciwego czionka Zarzadu lub przez dyrektora
zarzadzajgcego podlegtego wtasciwemu cztonkowi Zarzadu.
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W ramach departamentu mogg funkcjonowaé komérki organizacyjne w postaci wydziatéw i
zespotéw, a w przypadku departamentu odpowiadajgcego za dziatanie sieci placowek —
rowniez w postaci placowek terenowych, natomiast biuro jest strukturg sktadajacag sie z
realizujgcych okreslone zadania samodzielnych stanowisk pracy.

Decyzja o0 utworzeniu lub zniesieniu jednostki organizacyjnej podejmowana jest przez
Zarzad w drodze uchwaty.

Strukture organizacyjng Banku oraz cele i podstawowe zadania jednostek organizacyjnych
okresla Regulamin Organizacyjny przyjety w drodze uchwaty Zarzadu.

§24

Wewnetrzng strukture oraz szczegotowy zakres zadan jednostek organizacyjnych Banku
okreslajg wewnetrzne regulaminy organizacyjne tych jednostek, zatwierdzone przez
nadzorujgcego je cztonka Zarzadu.

1.

2.

3.

4.

5.
1.
2.

ROZDZIAL 6
ZASADY FUNKCJONOWANIA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ
§ 25

W ramach funkcjonujgcego w Banku systemu zarzadzania dziata system kontroli
wewnetrznej, ktérego celem jest wspomaganie zarzgdzania Bankiem.
Zarzad Banku projektuje, wprowadza oraz zapewnia sprawne dziatanie systemu kontroli

wewnetrzne;j.

Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie proceséw decyzyjnych
przyczyniajgce sie do zapewnienia:

a. skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
b. wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

C. zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.

System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalnoS¢ Banku okreslong ninigjszym

Statutem.

Na system kontroli wewnetrznej sktadaja sie dwa niezalezne elementy:

kontrola funkcjonalna — sprawowana jest przez kazdego pracownika w zakresie jakoSci i
poprawno$ci wykonywania przez niego czynnosci oraz dodatkowo sprawowana przez
jego bezposredniego przetozonego

kontrola instytucjonalna — sprawowana przez Departament Audytu Wewnetrznego
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6. W Banku funkcjonuje Departament Audytu Wewnetrznego, ktdérego zadaniem jest
badanie i ocena, w sposéb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu
kontroli wewnetrznej oraz opiniowanie systemu zarzadzania Bankiem, w tym skutecznosci
zarzadzania ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Banku.

7. Szczegdlowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku oraz
organizacje i zakres dziatania jednostki audytu wewnetrznego okres$la Zarzad Banku w
oparciu o obowigzujgce przepisy prawa i najwyzsze standardy wypracowane przez
Srodowisko bankowe.

8. Departament Audytu Wewnetrznego posiada status gwarantujgcy autonomie i
bezstronnos$¢ dziatania oraz uprawnienia niezbedne do realizaciji jego zadan.

9. Departament Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzagdu Banku.

§ 26

Kierujgcy Departamentem Audytu Wewnetrznego ma obowigzek zapewni¢ funkcjonowanie
audytu wewnetrznego Banku z uwzglednieniem najlepszych praktyk.

ROZDZIAL 7
TRYB WYDAWANIA REGULACJI WEWNETRZNYCH

§ 27

1. Dziatalno$¢ Banku reguluje Statut oraz przepisy wewnetrzne wydawane w oparciu o delegacije
zawarte w statucie lub w ogdlnie obowigzujacych przepisach prawa.

2. Przepisy wewnetrzne, o ktérych mowa w ust. 1 wydawane sg w formie uchwat lub zarzadzen.

3. Forma uchwat stosowana jest przy wprowadzaniu nowych regulacji dotyczacych spraw
ekonomicznych, finansowych oraz organizacyjnych zwigzanych z funkcionowaniem Banku, a w
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szczegoInosci;
1) regulaminéw produktow bankowych,
2) instrukcii, procedur i podrecznikéw operacyjnych,
3) regulamindw o charakterze organizacyjnym i porzadkowym.

4. Forma zarzadzen stosowana jest do precyzowania jednolitej wyktadni obowigzujgcych przepisow

prawa oraz formutowania zalecen, co do kierunkéw dziatania Banku oraz sposobu wykonywania
zadan.

5. Akty prawne obowigzujgce we wszystkich jednostkach i komérkach organizacyinych Banku
wydaje Zarzad. Akty te nie mogg by¢ sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami prawa i
przepisami wewnetrznymi.

ROZDZIAL 8
FUNDUSZE WLASNE
§28
1. Fundusze wiasne Banku obejmuija:
1) fundusze podstawowe,
2) fundusze uzupetniajgce w kwocie nie przewyzszajgcej funduszy podstawowych.

2. Fundusze podstawowe Banku obejmuja:
1) fundusze zasadnicze,
2)  pozycje dodatkowe funduszy podstawowych,
3)  pozycje pomniejszajgce fundusze podstawowe.
3. Fundusze uzupetniajgce obejmuja:

1)  kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny rzeczowych aktywdw trwatych - tworzony na
podstawie odrebnych przepisow,

2) za zgodg wiasciwych wladz nadzorczych, wydang przy zachowaniu warunkéw
okreslonych w ustawie — Prawo bankowe:

a)  zobowigzania podporzadkowane,
b)  fundusze tworzone ze Srodkéw wiasnych lub obcych,

c) zobowigzania z tytutu papieréw wartosciowych o nieokreslonym terminie
wymagalnosci oraz inne instrumenty o podobnym charakterze.
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3) inne pozycje okreslone przez wiasciwe wiladze nadzorcze w celu bezpiecznego
prowadzenia dziatalnosci bankowej i prawidlowego zarzgdzania ryzykiem w Banku,

4)  pomniejszenia funduszy uzupetniajgcych, okreslone przez wiasciwe wiladze
nadzorcze.

§ 29

Kapitat zakladowy Banku wynosi W—Z‘l—(ﬁ@—ﬂ”—ﬁ—lﬁiﬁ@%ﬁéﬁﬂeﬁq{
tysieey2.245.525.631,00 (dwa miliardy dwieScie czterdziesci pie¢
dwadzieScia pie¢ t¥3|gc¥ szescset trz¥d2|eSC| |eden1 z’fotych) i podzielony jest na
060. 2.245.525.631 (dwa
miliardy dwiescie czterdziesci pie¢ milionéw piecset dwadziescia pie€ tysiecy szeséset
trzydziesci jeden) akcji zwyklych, o wartosci hominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda. Akcje
imienne sg oznaczone jako akcje seri ,A’, B, ,C’, D’ B, ,F' i ,G oraz s3
ponumerowane w serii ,A” od 1 (jeden) do 40.000.000 (czterdziesci milionéw), w serii ,B” od
1 (jeden) do 23.000.000 (dwadziescia trzy miliony), w serii ,C” od 1 (jeden) do 6.000.000
(szes¢ milionéw), w serii ,D” od 1 (jeden) do 9.510.000 (dziewie¢ milionéw piecset dziesiec
tysiecy), w serii ,E” od 1 (jeden) do 11.000.000 (jedenascie miliondw), w serii ,F” od 1
(jeden) do 4.000.000 (cztery miliony) i w serii ,G” od 1 (jeden) do 9.550.000 (dziewie¢
milionéw piecset piecdziesiat tysiecy). Akcie na okaziciela sg oznaczone jako akcje serii ,H”
oraz sg ponumerowane w_serii ,H” od 1 (leden) do 2.142.465.631 (dwa mlllardv sto

Kapitat zaktadowy Banku zostat w catosci wptacony przed zarejestrowaniem.

Kapitat zaktadowy Banku moze by¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akgcji lub
poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji dotychczasowych. Walne Zgromadzenie
moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy, przeznaczajgc na to srodki z kapitatu zapasowego
lub z innych kapitatdw utworzonych z zysku, jezeli mogg by¢ one uzyte na ten cel zgodnie z
Kodeksem spétek handlowych.

Bank moze emitowaé obligacie zamienne na akcje lub obligacie z prawem
pierwszenstwa.

Akcje Banku mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia akcji
przez Bank (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna
okreslaC w szczegolnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$C wynagrodzenia
przystugujgcego akcjonariuszowi, bgdz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

Akcje imienne ulegajg zamianie na akcje na okaziciela z chwilg ich dematerializacji na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi.
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§ 30

1. Kapitat zapasowy tworzy sie z corocznych odpisow z zysku w wysokosci co najmniej 8%
zysku za dany rok obrotowy, do momentu uzyskania przezeh wysokosci co najmniej 1/3
kapitatu zaktadowego.

2. Z zastrzezeniem, ze nie jest przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku, kapitat
zapasowy moze byC przeznaczony na inne cele, w tym na wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy, przy czym czes¢ kapitatu zapasowego w wysokosci 1/3 kapitatu zaktadowego
moze by¢ uzyta jedynie do pokrycia straty bilansowej Banku.

3. O uzyciu kapitalu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

§ 31

1. Kapitat rezerwowy tworzony jest z odpisow z zysku netto, z zastrzeZzeniem § 36 ust. 2
Statutu, w wysokosci uchwalanej przez Walne Zgromadzenie lub z innych zrodet.

2. Z zasftrzezeniem, ze nie jest przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku,
kapitat rezerwowy moze by¢ przeznaczony na inne cele, w tym na wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy.

3. O uzyciu kapitatu rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

§ 32
1. Fundusz ogdlnego ryzyka tworzony jest z zysku z przeznaczeniem na

niezidentyfikowane ryzyko dziatalno$ci bankowe;.

2. Zasilenie funduszu ogodlnego ryzyka dokonuje sie z zysku, na podstawie i w
wysokosci uchwalonej przez Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL 9

GOSPODARKA FINANSOWA, PODZIAL. ZYSKU, POKRYWANIE STRAT,
RACHUNKOWOSC

§33

Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest na podstawie rocznych planéw finansowych.

§ 34
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1 Zysk roczny netto moze by¢ przeznaczony, w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie na:

1) kapitat zapasowy,

2) fundusz ogodinego ryzyka,

3) kapitaty rezerwowe,

4) dywidende,

5) fundusze specjalne,

6) inne prawnie dopuszczalne cele.

2. Roszczenie o wyplate dywidendy przedawnia sie z uptywem trzech lat. Od nieodebranej
dywidendy nie nalezg sie odsetki.

3. Przeznaczenie do podziatu miedzy akcjonariuszy kwoty przekraczajgcej zysk za ostatni
rok obrotowy, pomniejszony o niepokryte straty, akcje wtasne oraz o kwoty, ktére nie mogg
byé przeznaczone na wyplate dywidendy, wymaga zgody uprawnionego organu
nadzorczego.

§35

Bank tworzy w ciezar kosztow rezerwe na ryzyko ogolne, stuzgcg pokryciu
niezidentyfikowanych ryzyk zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci bankowe;.

§ 36
1 Straty bilansowe pokrywane sg w sposob okreslony uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2. Zysk osiggany przez Bank jest przeznaczany w pierwszej kolejnosci na pokrycie strat, a

nastepnie na zwigkszenie funduszy wtasnych.

§ 37
1 Bank prowadzi rachunkowos¢ wedtug planu kont i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.
2. Organizacje i sposob prowadzenia rachunkowo$ci ustala Zarzad Banku.
ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE
§38

1. W przypadku likwidacji Banku, Walne Zgromadzenie wyznacza na wniosek Rady
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Nadzorczej jednego lub wiecej likwidatorow oraz okresla sposéb prowadzenia likwidagji.

2. Z chwilg wyznaczenia likwidatoréw ustajg prawa i obowigzki Zarzgdu Banku.

§39

1. Z zastrzezeniem ust. 2, obowigzkowe ogtoszenia Banku dokonywane bedg w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym. Jezeli prawo wymaga ponadto ogtoszenia w czasopismie
ogolnopolskim, zamieszczane ono bedzie w dzienniku ,Dziennik Gazeta Prawna”.

2. W zakresie okreslonym w art. 70 ust. 1 ustawy o rachunkowosci, dotyczace Banku
dokumenty zamieszczane bedg w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej Monitor
B.

§ 40

We wszystkich sprawach nie przewidzianych w Statucie zastosowanie znajduja
obowigzujgce przepisy prawa.”
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W imieniu GET BANK S.A.:

RADOSLAW STEFURAK
CZLONEK ZARZADU P.O. PREZESA ZARZADU

GRZEGORZ SLOKA
CZLONEK ZARZADU

MARCIN DEC
CZLONEK ZARZADU

KAROL KAROLKIEWICZ
CZLONEK ZARZADU

RADOSLAW RADOWSKI
CZLONEK ZARZADU

W imieniu GETIN HOLDING S.A.:

RADOSLAW BONIECKI
PREZES ZARZADU

LUKASZ CHOJNACKI
| WICEPREZES ZARZADU

KATARZYNA BEUCH
CZLONEK ZARZADU



Zatacznik nr 3
do PLANU PODZIALU
Getin Holding Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czgsci majatku na
Get Bank Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 27 lipca 2011r.

Ustalenie wartosci majatku Spétki Dzielonej-
Getin Holding Spoétka Akcyjna

Wartos¢ wydzielanego majgtku Spdétki Dzielonej — Getin Holding S.A. tj. zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa stanowigcej Oddziat w Warszawie wynosi na dzien 1 czerwca 2011
roku 5.800.000.000,00 (pie¢ miliardéw osiemset milionéw) ztotych.

Wycena zostata przeprowadzona w oparciu o standardowe metodologie stosowane w
odniesieniu do wycen instytucji finansowych oraz uwzgledniajgcych specyfike dziatalnosci i
majgtku Oddzialu w Warszawie Getin Holding, tj. podejscie majgtkowe - metoda
skorygowanych aktywow netto, przy czym w szczegdlnosci:

— podejscie rynkowe - metoda transakcji porownawczych — w odniesieniu do pakietu
93,71% akcji Getin Noble Bank S.A. wchodzacych w sktad Oddziatu w Warszawie
Getin Holding S.A.

— podejscie kosztowe — metoda kosztu odtworzenia w stosunku do zorganizowanej
sity roboczej Oddziatu w Warszawie Getin Holding S.A.

Natomiast wartos¢ catego majagtku Spéiki Dzielonej - Getin Holding S.A. na dzieh 1 czerwca
2011 roku, obliczona jako ksiegowa wartos¢ aktywdédw netto, wynosita 2.775.194.000 (dwa
miliardy siedemset siedemdziesiagt pie¢ milionéw sto dziewiecdziesigt cztery tysigce) ztotych.
Wartosc¢ ta okreslona zostata na podstawie niepoddanego badaniu biegtego rewidenta bilansu
Getin Holding S.A. sporzgdzonego na dzieh 1 czerwca 2011r.



Zalacznik nr 3 Planu Podziatu

W imieniu GET BANK S.A.:

RADOSLAW STEFURAK
CZLONEK ZARZADU P.O. PREZESA ZARZADU

GRZEGORZ SLOKA
CZtONEK ZARZADU

MARCIN DEC
CZLONEK ZARZADU

KAROL KAROLKIEWICZ
CZLONEK ZARZADU

RADOSLAW RADOWSKI
CZLONEK ZARZADU

W imieniu GETIN HOLDING S.A.:

RADOSLAW BONIECKI
PREZES ZARZADU

LUKASZ CHOJNACKI
| WICEPREZES ZARZADU

KATARZYNA BEUCH
CZLONEK ZARZADU



Zatacznik nr 4
do PLANU PODZIALU
Getin Holding Spotka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czgsci majatku na
Get Bank Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 27 lipca 2011r.

Warszawa, dnia 27 lipca 2011 roku

Informacja o stanie ksiegowym spoétki Getin Holding S.A.,
sporzadzona w formie oswiadczenia dla celéw podziatu

Zarzad spoétki Getin Holding S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,Spoétka”) oswiadcza, ze stan
ksiegowy Spétki na dzien 1 czerwca 2011 roku byt zgodny z przedstawionymi w zatgczonych
do niniejszego oswiadczenia:

- bilansem sporzgdzonym na dzien 1 czerwca 2011 roku,
- rachunkiem zyskow i strat za okres konczacy sie dnia 1 czerwca 2011 roku.

Przywotane elementy sprawozdania finansowego zostaty sporzadzone przy wykorzystaniu
tych samych metod i w takim samym ukfadzie jak ostatni bilans roczny i nie podlegaty
jeszcze badaniu przez biegtego rewidenta w rozumieniu ustawy o rachunkowosci.



W imieniu GETIN HOLDING S.A.:

RADOSLAW BONIECKI
PREZES ZARZADU

LUKASZ CHOJNACKI
| WICEPREZES ZARZADU

KATARZYNA BEUCH
CZLONEK ZARZADU

Zatacznik nr 4 Planu Podziatu



BILANS GETIN HOLDING S.A. (dane w tys. z})

Zatacznik nr 4 Planu Podziatu

01.06.2011 31.12.2010

AKTYWA
Aktywa trwate 2 847 824 2683 381
Rzeczowe aktywa trwate 793 695
Wartosci niematerialne 9 9
Inwestycje w jednostkach zaleznych 2815938 2652 401
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1783 970
Pozyczki udzielone dtugoterminowe 29 301 29 306
Aktywa obrotowe 125767 45499
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego od oséb prawnych 1776 1672
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 1738 12 357
Rozliczenia migdzyokresowe 148 1054
Pozyczki udzielone krétkoterminowe - 489
Pozostate aktywa finansowe 1261 996
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 120 844 28 931
Aktywa ogétem 2973591 2728880

PASYWA
Kapitat wiasny 2775 194 2527 476
Kapitat podstawowy 731785 713 785
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej wartosci nominalnej 1679 449 1532 200
Akcje wlasne (10 621) (10 621)
Pozostate kapitaty rezerwowe 292 921 242 437
Zysk (strata) netto 81 660 49 675
Zobowigzania dtugoterminowe 89 120 89 120
Zobowigzania finansowe i pozostate zobowigzania 89 120 89 120
Zobowigzania krétkoterminowe 109 277 112 284
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania 96 916 98 531
Zobowigzania finansowe z tytutu emisji dtuznych papieréw warto$ciowych 10 000 10 163
Rozliczenia miedzyokresowe 2361 3590
2973 591 2728 880

Pasywa ogétem




Zatacznik nr 4 Planu Podziatu

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT GETIN HOLDING S.A.

Przychody z dywidend 84 594
Przychody odsetkowe z tytutu udzielonych pozyczek 550
Pozostate przychody finansowe 2 404
Pozostate przychody 77
Przychody razem 87 625
Koszty operacyjne (6 309)
Koszty finansowe (469)
Koszty razem (6 778)
Zysk (strata) brutto 80 847
Podatek dochodowy 813

Zysk (strata) netto za rok obrotowy 81 660




Zatacznik nr 4 Planu Podziatu

Warszawa, dnia 27 lipca 2011 roku

Informacja o stanie ksiegowym spoétki Get Bank S.A.,
sporzadzona w formie oswiadczenia dla celéw podziatu

Zarzad spotki Get Bank Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) oswiadcza, ze
stan ksiegowy Spoétki na dzien 1 czerwca 2011 roku byt zgodny z przedstawionymi w
zatgczonych do niniejszego oswiadczenia:

- bilansem sporzgdzonym na dzien 1 czerwca 2011 roku,
- rachunkiem zyskow i strat za okres konczacy sie dnia 1 czerwca 2011 roku.

Przywotane elementy sprawozdania finansowego zostaty sporzadzone przy wykorzystaniu
tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny i nie podlegaty
jeszcze badaniu przez biegtego rewidenta w rozumieniu ustawy o rachunkowos$ci.



Zatacznik nr 4 Planu Podziatu

W imieniu GET BANK S.A.:

RADOSLAW STEFURAK
CZLONEK ZARZADU P.O. PREZESA ZARZADU

GRZEGORZ SLOKA
CZtONEK ZARZADU

MARCIN DEC
CZLONEK ZARZADU

KAROL KAROLKIEWICZ
CZLONEK ZARZADU

RADOSLAW RADOWSKI
CZLONEK ZARZADU



BILANS GET BANK S.A.

Zatacznik nr 4 Planu Podziatu

AKTYWA

Kasa i operacje z Bankiem Centralnym 21933 162 46 892 807
Naleznosci od bankéw 23 026 797 978 976
Naleznosci od klientdw ( netto) 526 601 373|477 179 524
Instrumenty finansowe dostepne do sprzedazy 305673 705| 294 324 687
Aktywa zastawne 7993 186 7 976 766
Wartosci niematerialne 30 691 654 33 245 261
Udziaty w jednostkach porzgdkowanych 0 0
Rzeczowe aktywa trwate 80 967 941 87 593 083
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 82 889 107 73 566 551
Pozostate aktywa 3267 283 2842 198

Aktywaogoétem

1 083 044 208

1 024 599 853

PASYWA

Zobowiazania wobec bankéw 7915 119 8 039 978
Pochodne instrumenty finansowe oraz inne zobowiazania

przeznaczone do obrotu 161 511 161 576
Zobowiazania wobec klientéw 786 600356 | 771 070 694
Rezerwy 3625177 2 627 980
Pozostate zobowiazania 13 442 606 17 319 027
Zobowiazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 0
Zobowiazania razem 811744769 | 799 219 255
Kapitaty

Kapitat akcyjny 103 060 000 93 510 000
Kapitat zapasowy 567 147 944 | 459 379 596
Kapitat z aktualizacji wyceny 870 544 1233 143
Pozostate kapitaty 0 21878 951
Wynik z lat ubiegtych -350 621 092 | -217 573 709
Wynik roku biezacego -49 157 957 | -133 047 383
Kapitat wlasny razem 271299439 | 225380 598

Pasywaogétem

1 083 044 208

1 024 599 853




GET BANK S.A.

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

Zatacznik nr 4 Planu Podziatu

Przychody z tytutu odsetek 36 314 123
1. Od bankéw 695 982
2. Od klientow 29 441 840
3. Od papieréw wartosciowych 6176 301
Koszty z tytutu odsetek -14 265 018
1. Od bankéw -32 597
2. Od klientow -14 232 421
Wynki z tytutu odsetek 22 049 105
Przychody z opfat i prowizji 787 230
Koszty optat i prowizji -1152 191
Wynki z tytutu oplat i prowizji -364 961
Wynik na dzialalnosci handlowej 78 846
1. Wynik z pozycji wymiany 78 846
2. Wynik na pozostatej dziatalnosci handlowej 0
Wynik na dziatalno$ci inwestycyjnej 0
Pozostate przychody operacyjne 238 904
Odpisy netto z tytutu utraty wartosci -11 078 674
Ogolne koszty administracyjne -60 204 654
1. Wynagrodzenie -23 257 853
2. Ubezpieczenia i inne $wiadczenia -3 770 649
3. Inne -33 176 152
Amortyzacja, odpisy z tyt. utraty wartosci -8 685 060
Pozostate koszty operacyjne -428 965
Wynik na dziatalnosci operacyjnej -58 395 459
Wynik brutto -58 395 459
Podatek dochodowy 9 237 501
Wynik netto -49 157 957




Zalacznik nr 5
do PLANU PODZIALU
Getin Holding Spotka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
poprzez przeniesienie czgsci majatku na
Get Bank Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 27 lipca 2011r.

1. LISTA RACHUNKOW BANKOWYCH ODDZIALU

Getin Holding S.A. Oddziat w Warszawie posiada rachunek bankowy o numerze 86 1560
0013 2367 0220 1731 0003 prowadzony przez Getin Noble Bank S.A.

2. LISTA UMOW ODDZIALU

Strona umowy Przedmiot

umowa zlecenia monitorowania sygnatéw
lokalnego systemu alarmowego i podejmowania

SOLID GROUP sp. z 0.0. interwencji

Eden Springs

umowa dostawy wody zrodlanej

Maria Bniriska

PR Menedzer Group

Getin Noble Bank SA

umowa o wspotpracy w zakresie PR

FFW Communication Krzysztof Matecki umowa 0 wspotpracy

3. LISTA UMOW NAJMU ORAZ DZIERZAWY ODDZIALU

Getin Noble Bank SA

Umowa podnajmu powierzchni biurowych na ul.
Domaniewskiej 39 w Warszawie
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4. LISTA WARTOSCI NIEMATERIALNYCH | PRAWNYCH, SRODKOW TRWALYCH
ORAZ WYPOSAZENIA ODDZIALU

4.1 SRODKI TRWALE NA 01.06.2011

GRUNTY | BUDYNKI

1/iInwestycje w obce $r. trw. - biuro ul. Domaniewska 39, Warszawa
MASZYNY | URZADZENIA

2|Notebook HP Compaq TC4400-EY268EA

3INotebook Fujitsu LB S710

4|Notebook Dell Latitiude E4200 Black Intel Core 2 Duo

5|Komputer Fujitsu Siemens Esprimo P5710

6

7

8

Komputer Dell Latitude E4310
Komputer Dell Latitude E4310
Komputer Fujitsu E 3721
9|Komputer Fujitsu Siemens Esprimo P5710
10|Komputer HP 81000
11|Switch Catalyst 2960
12|Drukarka laserowa OKI-C5800n
13|Router CISCO 10/100 BASE T Modular Router W/2 WAN
14|Projektor SONY VPL-EX3
15Wideoterminal SONY PCS-G50P
SRODKI TRANSPORTU

16/Samochéd VOLVO S80

POZOSTALE SRODKI TRWALE

17|Scianka przenos$na z logo
18|Scianka szklana z logo GH
19|Komplet mebli gabinetowych
20[Komplet mebli gabinetowych
21/|Fotel

22|Fotel

23|Ekspres do kawy SAECO ROYAL DIGITAL
24|Kopiarka SHARP ARM 165 NIC
25/Telewizor LCD SONY 46
26|Niszczarka Fellowes — PS220C
27|Telefon BlackBerry

4.2 WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE NA 01.06.2011

1 | Oprogramowanie Symfonia
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5.  LISTA AKCJI | UDZIALOW W SPOLKACH KAPITALOWYCH ODDZIALU

GETIN NOBLE BANK S.A.

893 786 767

GETIN LEASING S.A.

300

6. LISTA OSOB ZATRUDNIONYCH W ODDZIALE

l.p. ZATRUDNIONY STANOWISKO

1. Jakubiak Bartosz Specjalista ds. sektora finansowego
2. Michalska Anna Koordynator biura (urlop wychowawczy)
3. Nagrodzka Marta Asystentka biura w Warszawie

4. Newecki Artur Analityk rynku bankowego

5. Szybilska Iwona Samodzielna ksiegowa

6. Tokarska Kaja Asystentka biura zarzgdu

7. Chojnacki tukasz | Wiceprezes Zarzadu
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W imieniu GET BANK S.A.:

RADOSLAW STEFURAK
CZLONEK ZARZADU P.O. PREZESA ZARZADU

GRZEGORZ SLOKA
CZtONEK ZARZADU

MARCIN DEC
CZLONEK ZARZADU

KAROL KAROLKIEWICZ
CZtONEK ZARZADU

RADOSLAW RADOWSKI
CZLONEK ZARZADU

W imieniu GETIN HOLDING S.A.:

RADOSLAW BONIECKI
PREZES ZARZADU

LUKASZ CHOJNACKI
| WICEPREZES ZARZADU

KATARZYNA BEUCH
CZLONEK ZARZADU



Wroctaw, dnia 27 lipca 2011r.

Sprawozdanie Zarzadu
Getin Holding Spotka Akcyjna uzasadniajace podziat
Getin Holding Spotka Akcyjna poprzez przeniesienie czesci majatku na

Get Bank Spoétka Akcyjna

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzgdzone przez Zarzad spétki pod firmg Getin Holding
Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, ul. Powstancow Slaskich 2-4, 53-333 Wroctaw,
zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000004335 (,Spoétka Dzielona”) na podstawie art. 536 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000
roku — Kodeks spoétek handlowych (Dz. U. Nr 94 poz. 1037) (dalej: ,k.s.h.”) w zwigzku z
planowanym podziatem Spétki Dzielonej, poprzez przeniesienie czesci majgtku na Get Bank
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul. Domaniewska 39, 02-672 Warszawa,
zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000304735 (,Spoétka Przejmujgca”).

11

1.2

PODSTAWY PRAWNE

Podstawg prawng podziatu Spoétki Dzielonej sg przepisy Tytutu IV Dziatu Il k.s.h.

Podziat, stosownie do postanowien art. 529 § 1 pkt. 4 k.s.h., nastgpi, przez
przeniesienie czesci majatku Spodtki Dzielonej, stanowigcego zorganizowang cze$é
przedsiebiorstwa funkcjonujgcg jako Oddziat w Warszawie i zajmujgcg sie krajowg
dziatalnoscig bankowg i powigzang, na istniejgcg spotke: Get Bank Spoétka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie, ul. Domaniewska 39, 02-672 Warszawa (,Spoétka
Przejmujgca”), co stanowi podziat przez wydzielenie. Wydzielenie nastgpi zgodnie z
art. 530 §2 k.s.h. w dniu wpisu do rejestru podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej (,Dzien Wydzielenia”).
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1.6

Sprawozdanie Getin Holding S.A.

Podziat zostanie dokonany zgodnie z art. 542 § 4 k.s.h. z kapitatdw wtasnych Spétki
Dzielonej innych niz kapitat zaktadowy, tj. bez obnizania kapitatu zaktadowego Spofki
Dzielonej, z uwagi na posiadanie przez Spétke Dzielong wystarczajgcych kapitatow
wiasnych innych niz kapitat zaktadowy.

W wyniku podziatu Spotki Dzielonej nastgpi podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej 0 2.142.465.631,00 (dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta
szedcdziesigt piec¢ tysiecy szescset trzydziesci jeden) ztotych przez emisje w drodze
oferty publicznej 2.142.465.631 (dwoch miliardow stu czterdziestu dwdch milionow
czterystu szesédziesieciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu jeden) akcji zwyktych na
okaziciela Spotki Przejmujgcej serii H o warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty
kazda (dalej ,Akcje Emisji Podziatowej”). Akcje Emisji Podziatowej zostang przyznane
wszystkim dotychczasowym akcjonariuszom Spotki Dzielonej, przy zastosowaniu
wobec kazdego z akcjonariuszy Spotki Dzielonej parytetu wymiany akcji Spotki
Dzielonej na akcje Spoétki Przejmujgcej w stosunku: za 1 (jedng) akcje Spotki Dzielonej
przyznane zostanie 2,926888 (dwie i 926888/1000000) akcji Spotki Przejmujgcej (dalej
.Parytet Wymiany Akcji”). Parytet Wymiany Akcji zostat ustalony na podstawie wyceny
spoétek uczestniczgcych w podziale, tj. wyceny wartosci godziwej Spétki Przejmujgcej
oraz wyceny wartosci godziwej wydzielanej zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
Spotki Dzielonej wedtug stanu na dzien 1 czerwca 2011 roku zgodnie z art. 534 § 2 pkt.
3 k.s.h.

Liczba Akcji Emisji Podziatowej oraz Parytet Wymiany Akcji zostaty okreslone przy
uwzglednieniu zmiany statutu Spotki Przejmujgcej w sprawie podziatu akcji Spotki
Przejmujacej poprzez obnizenie ich wartosci nominalnej do 1,00 (jednego) ztotego,
uchwalonej w dniu 10 czerwca 2011 roku uchwatg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki Przejmujgcej, ktdra to zmiana zostanie zarejestrowana przez sad
rejestrowy przed Dniem Wydzielenia, oraz przy uwzglednieniu planowanej emisji
209.083 (dwustu dziewieciu tysiecy osiemdziesieciu trzech) akcji Spotki Dzielonej serii
P emitowanych w ramach Programu Opcji Menadzerskich na podstawie Uchwaty nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki Dzielonej z dnia 28 marca 2011 roku.

Akcje Emisji Podziatowej w Spétce Przejmujgcej zostang przyznane za posrednictwem
Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. (dalej ,KDPW”) wszystkim
akcjonariuszom Spétki Dzielonej posiadajgcym akcje Spotki Dzielonej. Przyznanie akciji
w Spétce Przejmujgcej zostanie dokonane proporcjonalnie do liczby posiadanych przez
akcjonariuszy akcji Spotki Dzielonej, z zachowaniem Parytetu Wymiany AKcji, o ktérym
mowa w pkt. 1.4 powyze;.
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1.10

1.11

Sprawozdanie Getin Holding S.A.

Liczba akcji Spétki Przejmujgcej przyznawanych akcjonariuszom Spotki Przejmowane;j
zostanie obliczona jako iloczyn liczby akcji Spotki Dzielonej nalezacych do danego
akcjonariusza Spotki Dzielonej wedtug stanu posiadania w dniu, ktéry zgodnie z
obowigzujgcymi regulacjami zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny (,Dzien
Referencyjny”) i wyzej okreslonego Parytetu Wymiany Akcji. Uprawnionymi do Akcji
Emisji Podziatowej bedg osoby, na ktérych rachunkach papieréw wartosciowych
zapisane bedg akcje Spétki Dzielonej w Dniu Referencyjnym. W przypadku, gdy
iloczyn taki nie bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie zaokraglenie w dot
do najblizszej liczby catkowite;.

Akcjonariusze Spotki Dzielonej, ktérzy w wyniku koniecznosci dokonania zaokraglenia
liczby przyznawanych akcji Spétki Przejmujgcej, o ktérym mowa w pkt. 1.7, nie
otrzymajg utamkowej czesci akcji Spotki Przejmujgcej, bedg uprawnieni do otrzymania
od Spotki Przejmujacej doptat w gotéwce. Doptaty zostang wyptacone w terminie 45
dni od Dnia Wydzielenia.

Wysokos¢ doptaty naleznej danemu akcjonariuszowi zostanie obliczona jako iloczyn (i)
utamkowej czesci niewydanej akcji Spdtki Przejmujgcej oraz (ii) sredniej ceny wg kursu
zamkniecia akcji Spoétki Przejmujacej na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW
w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego, o kiérym mowa w pkt. 1.7 albo ceny
emisyjnej 1 Akcji  Emisji Podziatowej, . 2,7071612800 (dwa i
7071612800/10000000000) ztotych, w zalezno$ci od tego, ktéra z tych wartosci bedzie
wyzsza.

Wyptata doptat nastgpi z kapitalu zapasowego Spotki Przejmujgcej. Doptaty
gotowkowe zostang pomniejszone o kwote podatku dochodowego w przypadku, gdy
bedzie nalezny od tych doptat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wyptacone
uprawnionym akcjonariuszom za posrednictwem KDPW.

W ciggu 45 dni od Dnia Wydzielenia, Zarzad Spotki Przejmujgcej podejmie starania,
aby Akcje Emisji Podziatowej nieprzydzielone akcjonariuszom Spétki Dzielonej
z powodu zaokraglenia dokonanego zgodnie z pkt. 1.7 zostaty nabyte przez podmiot
wybrany przez Zarzad Spétki Przejmujgcej za cene réwng (i) sredniej ceny wg kursu
zamkniecia akcji Spoétki Przejmujacej na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW
w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego, o ktérym mowa w pkt. 1.7 albo (ii) ceny
emisyjne;j 1 Akcji  Emisji Podziatowej,  tj. 2,7071612800 (dwa i
7071612800/10000000000) ztotych, w zaleznoséci od tego, ktéra z tych wartosci bedzie
wyzsza.
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1.12 W trybie art. 311 i art. 312 k.s.h. w zwigzku z art. 431 §7 k.s.h. i art. 536 § 3 k.s.h.
Zarzad Spotki Przejmujgcej przygotowat sprawozdanie okreslajgce majgtek
przenoszony do Spofki Przejmujgcej, jego wartosé oraz liczbe wydawanych w zamian
akcji, ktore zostato poddane badaniu przez biegtego rewidenta. Opinia biegtego
rewidenta zostata ztozona w Sgdzie Rejonowym dla miasta stotecznego Warszawy Xll|
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.

1.13 Podziat wymaga uchwat Walnych Zgromadzen Spotki Dzielonej oraz Spotki
Przejmujacej, ktérych projekty stanowig Zatgcznik 1 do Planu Podziatu.

1.14 Realizacja podziatu jest uzalezniona od:

1.14.1 zatwierdzenia prospektu emisyjnego Spotki Przejmujgcej obejmujgcego
wszystkie akcje Spoétki Przejmujgcej, w tym Akcje Emisji Podziatowej, przez
Komisje Nadzoru Finansowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych;

1.14.2 zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego na podstawie art. 34 ust. 2 w zw. z
art. 31 ust. 3 Prawa bankowego na zmiane §29 ust. 1 statutu Spofki
Przejmujacej; w odniesieniu do pozostatych zmian statutu Spétki Przejmujgcej
wskazanych w Zatgczniku 1 i 2 do Planu Podziatu dopuszczalne jest, by
zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego oraz rejestracja tych zmian przez
sad rejestrowy nastgpity po Dniu Wydzielenia;

1.14.3 braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie nabycie
przez Spotke Przejmujgcg oraz  posrednie nabycie (w tym za
posrednictwem Spotki Przejmujacej) przez Dr.Leszka Czarneckiego akcji
Getin Noble Bank S.A. wchodzacych w skfad zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa wydzielanej do Spodtki Przejmujgcej w ramach podziatu
Spotki Dzielonej;

1.14.4 braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na posrednie nabycie (za
posrednictwem Getin Noble Bank S.A.) przez Spotke Przejmujgcyg akcji Noble
Securities S.A. oraz Noble Funds TFI S.A;;

1.14.5 braku sprzeciwu Komisji Nadzoru Finansowego na bezposrednie objecie
przez Dr. Leszka Czarneckiego i LC Corp BV oraz posrednie objecie (w tym
za posrednictwem LC Corp BV) przez Dr.Leszka Czarneckiego Akcji Emisji
Podziatowe;j.

2. PODSTAWY EKONOMICZNE

2.1 Korzyéci z podziatu



2.2
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Podziat ma na celu skupienie dziatalnosci bankowej i powigzanej o charakterze
uniwersalnym w odrebnym podmiocie, co pozwoli Spoétce Dzielonej na zwiekszenie
wydajnoéci oraz skupienie sie na inwestycjach w sektorze ustug bankowych
adresowanych do klientéw z segmentu mikro- i matych przedsiebiorstw oraz w
sektorze ubezpieczeniowym i na zagranicznych rynkach, a w konsekwencji,
wzmocnienie swej pozycji na rynku wzgledem podmiotéw konkurencyjnych. Planowany
podziat bedzie dawat szereg korzysci Spétce Dzielonej i Spotce Przejmujgcej oraz ich
akcjonariuszom:

2.1.1 zajecie przez powstatg w wyniki podziatu Grupe Kapitalowg Get Bank S.A.
znaczacej pozycji na rynku bankowosci detalicznej w Polsce, przede
wszystkim na rynku kredytéw hipotecznych oraz samochodowych oraz na
rynku depozytow;

2.1.2 fatwiejszy dostep do tanszego kapitatu dla grup kapitatowych Spoétki Dzielonej
i Spoétki Przejmujgcej poprzez czytelniejsze definiowanie docelowej grupy
inwestorow zainteresowanych inwestycjami;

2.1.3 umozliwienie koncentracji kadry menedzerskiej Spotki Dzielonej na
przedsiebiorstwach w poczatkowej fazie rozwoju oraz na dziatalnoSci
bankowej adresowanej do klientow z segmentu mikro- i matych
przedsiebiorstw;

2.1.4  rozdzielenie ryzyk zwigzanych ze spotkami zaleznymi znajdujgcymi sie na
odmiennych etapach rozwoju;

2.1.5 realizacje zobowigzan wobec Komisji Nadzoru Finansowego;

2.1.6  nieobcigzanie kapitatéw i wskaznika adekwatnosci kapitatowej Getin Noble
Bank S.A. inwestycjg prowadzong przez Spoétke Dzielong w Idea Bank S.A,;

2.1.7 eliminacje negatywnych synergii (przede  wszystkim  wylgczen
konsolidacyjnych) wystepujgcych w ramach grupy kapitatowej Spofki
Dzielonej.

Majatek podlegajgcy wydzieleniu

2.2.1 Dziatalnos¢ Spoiki Dzielonej prowadzona jest w dwdch lokalizacjach: Centrala
we Wroctawiu oraz Oddziat w Warszawie. Centrala we Wroctawiu
odpowiedzialna jest za wyszukiwanie oraz nadzér nad inwestycjami w
sektorze ubezpieczeniowym i szeroko rozumianego posrednictwa
finansowego oraz na zagranicznych rynkach, podczas gdy Oddziat w
Warszawie nadzoruje i rozwija dziatalnos¢ bankowg i powigzang w Polsce. Za
nadzér i rozwoj w ramach poszczegolnych obszarow dziatalnosci
odpowiedzialni sg dedykowani Czionkowie Zarzgdu Spotki Dzielonej i
zarzadzajg oni pracg odrebnych zespotdéw specjalistéw zatrudnionych w
centrali bgdz oddziale banku.
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Uwzgledniajgc kryterium geograficzne, w ramach Spétki Dzielonej istniejg de
facto dwie niezalezne organizacyjnie i funkcjonalnie jednostki prowadzace
dziatalnosc¢ inwestycyjng na dwoch réznych obszarach.

Podziat ma na celu skupienie uniwersalnej krajowej dziatalnosci bankowej i
powigzanej w odrebnym podmiocie, co pozwoli Spétce Dzielonej na
zwiekszenie wydajnosci oraz skupienie sie na inwestycjach w poczatkowe;j
fazie rozwoju i na zagranicznych rynkach oraz na dziatalnosci bankowej
adresowanej do klientow z segmentu mikro- i matych przedsiebiorstw, a w
konsekwencji, wzmocnienie swej pozycji na rynku wzgledem podmiotow
konkurencyjnych. Wydzielenie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spofki
Dzielonej pozwoli na rozdzielenie ryzyk zwigzanych z obstugg zréznicowane;j
w duzym stopniu Klienteli i pozwoli Spotce Dzielonej na skupienie sie na
obstudze mikro- i matych przedsiebiorstw.

Spdétka Dzielona, zgodnie z przyjetg strategig, realizuje inwestycje na
nastepujgcych obszarach biznesowych:

(a) dziatalnos¢ bankowa i powigzana, realizowana przez Getin Noble
Bank S.A. oraz jej gtéwne spdtki zalezne: Open Finance S.A., Noble
Funds TFI S.A., Noble Securities SA, Getin Leasing S.A. oraz Noble
Concierge Sp. z 0.0.;

(b) dziatalnos¢ bankowa adresowana do klientéw z segmentu mikro- i
matych przedsiebiorstw realizowana przez ldea Bank S.A. oraz
Powszechny Dom Kredytowy S.A.;

(© dzialalnos¢  posrednictwa  finansowego  realizowang przez
Powszechny Dom Kredytowy S.A. i MW Trade S.A.;

(d) dziatalnos¢ ubezpieczeniowa, realizowana przez TU Europa S.A.
oraz spotke zalezng TU na Zycie Europa SA;

(e) dziatalnos¢ miedzynarodowa, prowadzona za posrednictwem
Carcade OOO i Kubanbank w Rosji, PlusBank S.A. na Ukrainie oraz
SombelBank S.A. na Biatorusi.

Koncentracja na pieciu podstawowych obszarach wymagata dostosowania
struktury Spétki Dzielonej do efektywnego wspierania jej spoétek zaleznych
oraz ich wlasciwego nadzoru. Spoétka Dzielona szczegdlng uwage i nadzér
po$wieca szeroko pojetej krajowej dziatalnosci bankowej i powigzanej,
stanowigcej najwiekszg inwestycje, istotnie wptywajgcg na wyniki Spotki, w
szczegolnosci Getin Noble Bank S.A. (powstaty z potaczenia Getin Banku i
Noble Banku), Open Finance S.A., Noble Securities S.A., Noble Funds TFI
S.A., Getin Leasing SA. Strategia Spoétki Dzielonej zaktada dalszy dynamiczny
rozwoj tego obszaru dziatalnosci poprzez wzrost organiczny oraz ewentualne
akwizycje nowych aktywow. W ramach wsparcia rozwoju i blizszego nadzoru
tego zakresu dziatalnosci (a zarazem gtdwnego aktywa) Spotka Dzielona
wyodrebnita Oddziat, do ktérego dedykowata zasoby w Warszawie, w miejscu,
gdzie miesci sie siedziba Getin Noble Bank S.A.
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226 W efekcie, obecna Centrala we Wroctawiu jest odpowiedzialna za
wyszukiwanie oraz nadzor nad rozwojem dziatalnosci bankowej adresowanej
do klientéw z segmentu mikro- i matych przedsiebiorstw, nad inwestycjami w
sektorze ubezpieczeniowym i w szeroko rozumianym rynku posrednictwa
finansowego oraz na zagranicznych rynkach, podczas gdy Oddziat w
Warszawie nadzoruje i rozwija dziatalno$¢ bankowg i powigzang w Polsce.

2.2.7 Powyzsze dwie niezalezne organizacyjnie i funkcjonalnie jednostki prowadza
dziatalnosc¢ inwestycyjng odpowiednio w obszarach:

(a) krajowej dziatalnosci bankowej i powigzanej, poprzez Getin Noble
Bank S.A. oraz gtébwne spotki zalezne Open Finance S.A., Noble
Funds TFI S.A., Noble Securities SA, Noble Concierge Sp. z o.0.
oraz Getin Leasing S.A. Dziatalnos¢ ta jest realizowana przez Oddziat
w Warszawie.

(b) dziatalnosci bankowej adresowanej do klientéw z segmentu mikro- i
matych przedsiebiorstw oraz pozostatej dziatalnosci finansowej, w
tym dziatalnosci ubezpieczeniowej, realizowanej przez TU Europa
S.A. oraz jej spotke zalezng TU na Zycie Europa S.A. i posrednictwa
finansowego realizowang przez MW Trade S.A. i Powszechny Dom
Kredytowy S.A. oraz dziatalnosci miedzynarodowej, prowadzonej za
posrednictwem Carcade OOO i Kubanbank w Rosji, PlusBank S.A.
na Ukrainie oraz SombelBank S.A. na Biatorusi. Dziatalno$¢ ta jest
realizowana w Centrali we Wroctawiu.

2.2.8 Sformalizowane  struktury  organizacyjne, wydzielone geograficznie
i funkcjonalnie, przypisane jednostkom zespoty sktadnikow materialnych
i niematerialnych oraz kadra pracownicza, a takze system wyodrebnienia
finansowo - ksiegowego pozwalajg na samodzielng realizacje jednostkom
Spotki Dzielonej (ij. Centrali we Wroctawiu i Oddziatowi w Warszawie) zadan
gospodarczych zwigzanych z nadzorem i rozwojem spoétek zaleznych, co dla
potrzeb  podatkowych wyczerpuje definicje  zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa.

2.3 Uzasadnienie Parytetu Wymiany Akcji

Zarzady Spotek okreslity Parytet Wymiany Akcji na podstawie niezaleznych wycen
wydzielanego majgtku Spétki Dzielonej i majgtku Spétki Przejmujgcej wedtug stanu na
dzien 1 czerwca 2011 roku.

Wyceny zostaty przeprowadzone w oparciu o standardowe metodologie stosowane w
odniesieniu do wycen instytucji finansowych oraz uwzgledniajgcych specyfike
dziatalno$ci i majgtku Oddziatu w Warszawie Spétki Dzielonej, tj.:

— podejscie majagtkowe - metoda skorygowanych aktywow netto, przy czym w
szczegolnosci:
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— podejscie rynkowe - metoda transakcji porownawczych — w odniesieniu do pakietu
93,71% akcji Getin Noble Bank S.A.

— podejscie kosztowe — metoda kosztu odtworzenia w stosunku do zorganizowanej
sity roboczej Oddziatu w Warszawie Spétki Dzielonej.

2.4  Struktura akcjonariatu Spotki Dzielonej i Spotki Przejmujgcej po podziale:

Struktura akcjonariatu Spétki Dzielonej po podziale (oparta o stan wiedzy Spéiki
Dzielonej o strukturze jej akcjonariatu na dzien sporzgdzenia sprawozdania):

UDZIAL
Akcjonariusze LICZBA Z\i%’j]DANYCH W KAPITALE
ZAKEADOWYM

Leszek Czarnecki, w tym 406 596 127 55,55%

LC Corp 322 635 090 44,08%

Akcjonariusze  obejmujacy

akcje w ramach Programu

Opcji Menedzerskich 209 083 0,03%

Pozostali akcjonariusze 325189 192 44.43%

Struktura akcjonariatu Spoétki Przejmujacej po podziale (oparta o stan wiedzy Spétki
Dzielonej o strukturze jej akcjonariatu na dzien sporzgdzenia sprawozdania):

UDZIAL
Akcjonariusze LICZBA Z\C})(SCI'\?‘IDANYCH W KAPITALE
ZAKEADOWYM
1190 061 324 53,00%
Leszek Czarnecki, w tym 944 316 773 42,05%
LC Corp
Akcjonariusze  obejmujacy
akcje w ramach Programu | 611 962 0,03%
Opcji Menedzerskich
Spoétka Dzielona 103 060 000 4,59%
951 792 345 42,39%
Pozostali akcjonariusze

Z uwagi na powyzsze Zarzad Spoftki Dzielonej uwaza podziat za uzasadniony.
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1. Opis strategii dziatalnosci Getin Holding po wydzieleniu oddziatu w Warszawie

Po podziale Getin Holding pozostanie podmiotem dominujgcym zdywersyfikowanej, dynamicznie
rozwijajacej sie Grupy dziatajgcej w sektorze ustug finansowych, a gtdwnym przedmiotem dziatalnosci
Spoétki pozostanie dziatalnos¢ inwestycyjna polegajgca na wyszukiwaniu irealizacji projektéw
inwestycyjnych na rynkach krajowych i zagranicznych, a nastepnie tworzeniu wartosci w spotkach
wchodzacych w sktad portfela inwestycyjnego poprzez nadzér i koordynacje ich rozwoju.
Nadrzednym celem Getin Holding pozostanie osiggniecie wysokiej stopy zwrotu z inwestycji, a co za
tym idzie wymiernych korzysci dla akcjonariuszy.

Wzrost Getin Holding zamierza osiggna¢ zardwno poprzez systematyczny rozwadj spétek wchodzacych
w sktad Grupy po podziale, jak i poprzez przemyslane, celowe akwizycje badz tworzenie od podstaw
kolejnych podmiotéw, dziatajgcych w sektorze ustug finansowych dla klientéw indywidualnych oraz
przedsiebiorcéw.

Realizacja strategii dokonywad sie bedzie rdwniez poprzez maksymalizacje wzrostu organicznego,
wykorzystanie potencjatu rynku oraz przewag konkurencyjnych w docelowych segmentach
rynkowych, gtéwnie bankowosci detalicznej i dla przedsiebiorcéw, ubezpieczeniach i posrednictwie
finansowym. Grupa bedzie dazyta do maksymalnego wykorzystywania zasobdow, miedzy innymi
poprzez optymalizowanie wynikdw spdétek z Grupy i zapewnianie im doswiadczonego
i zmotywowanego kierownictwa, jak réowniez zrédet finansowych. Jednoczesnie szczegdlna uwaga
zostanie zwrécona na ryzyko poprzez ulepszong kontrole organizacyjng oraz systemy zarzadzania
ryzykiem. Grupa zamierza kontynuowac¢ rozwdj poprzez powielanie sprawdzonego modelu
biznesowego na skale miedzynarodowa, pozostajgc skoncentrowang na rynku finansowym.

Sktad portfela inwestycyjnego Getin Holding bezposrednio po podziale bedzie sie przedstawiat
nastepujaco:

Getin Holding S.A.

66,54% TU Europa S.A. 100% TU na Zycie Europa S.A.
100% - - 100% - -
»| Getin International S.A. » Getin International S.a.r.l.
92,58% 99.990/\‘
Sombelbank S.A.
99,06% | PlusBank S.A. 100% »| ldea Leasing sp. z 0.0.

003%

Spotka Finansowa
Gwarant Plus sp. z .0.0.

7,417%
100% | Carcade sp. z 0.0. 7558% | AB Kubanbank S.A.

A

99,99%

D2 Technologie sp. z 0.0.

62,95% Idea Bank S.A. 100% p| Provista S.A.
\W\‘
Powszechny Dom
1,27% MW Trade S.A.
SLATH Kredytowy S.A.
100% 10%
> Panorama Finanséw S.A. PDK Biznes sp. z 0.0.




Powyzsze udziaty procentowe Getin Holding w spdtkach, ktore pozostang w Grupie Getin Holding po
podziale wykazano wg stanu na 30.06.2011 z wyjatkiem udziatu w Idea Banku, ktéry wykazano przy
zatozeniu dojscia do skutku podwyzszenia kapitatu oraz sprzedazy akcji Powszechnego Domu
Kredytowego do Idea Banku.

2. Kierunki rozwoju dziatalnosci
Polska

Dziatalnos¢ bankowa w ramach Grupy Idea Bank

Rozwéj dziatalnosci bankowej zorientowanej na przedsiebiorcéw w ramach Grupy Idea Banku
w oparciu o sie¢ dystrybucji wtasng (oddziaty odkupione od Get Banku), sie¢ dystrybucyjna
posrednikdéw finansowych (PDK, Tax Care) oraz wspotprace z niezaleznymi sieciami dystrybucji.
Gtéwna misja biznesowa zaktada zbudowanie polskiej instytucji bankowe]j kierujacej swojg oferte
produktowg do grupy klientow z segmentu matych i $rednich firm, z konsekwentnym, wraz
z rozwojem Banku, wchodzeniem w sektor duzych przedsiebiorstw.

Charakter Banku bedzie czerpat wzorce z modelu bankowosci opartej na bardzo bliskich relacjach
z klientami, gdzie nacisk ktadziony jest na adresowanie rozwigzan finansowych do indywidualnych
przypadkéw, partnerskie relacje z klientem oraz uwaznie wyselekcjonowany katalog produktdow.
W swojej strategii Idea Bank zaktada, ze ,bank ma rosngé wraz ze wzrostem biznesu jego klientéw”.
Taka strategia bedzie miata istotny wptyw na zarzadzanie ryzykiem kredytowym, a do rosngcego
biznesu obstugiwanych przedsiebiorstw bedg konsekwentnie dopasowywane produkty.

Dziatalnos¢ ubezpieczeniowa w ramach Grupy TU Europa

Dtugoterminowym celem strategicznym Grupy TU Europa jest utrzymanie wysokiego zwrotu z
zainwestowanego kapitatu, przy czym wskazanie powyzszego celu nie jest rownoznaczne z
gwarancjg, ze Grupa TU Europa zdofa ten cel zrealizowac.

Grupa TU Europa zamierza realizowac ten cel poprzez umacnianie pozycji lidera w obszarze
bancassurance oraz dynamiczny wzrost zarédwno ubezpieczen majgtkowych jak i zyciowych, jak
rowniez poprzez nastepujace elementy strategii:

- state wprowadzanie nowych i innowacyjnych produktéw;

- pogtebienie wspdtpracy z dotychczasowymi partnerami, w tym w szczegdlnosci w ramach Grupy
Kapitatowe]j Getin Holding oraz Grupy Kapitatowej Getin Noble Bank i pozyskiwanie nowych;

- rozwodj kanatéw dystrybucji.

Zagranica
e budowanie/rozwdj dziatalnosci bankowej i leasingowe] z wykorzystaniem marki Idea;

e utrzymanie/zdobycie wiodgcej pozycji w finansowaniu pojazdow;

e poszerzanie sieci placéwek w celu: zdobycia nowych klientéw, dywersyfikacji Zrédet
i obnizenia kosztu finansowania oraz wprowadzenia nowych produktéw i kanatéw
dystrybucji;

e rozwdj bankowosci internetowej;

e sukcesywne wchodzenie w dziatalno$¢ ubezpieczeniowg, maklerskg i funduszy
inwestycyjnych;



3. Analiza ekonomiczno-finansowa

Podstawowe dane historyczne spotek, ktore pozostang w portfelu Getin Holding po podziale:

w tys. zt siedziba zysk netto  zysk netto | suma aktywdw zatrudnienie* Placdéwki  CAR**
rok 2010 1Q 2010 na 31.03.2011

Grupa Carcade Rosja 21309 2766 488 576 591 55 31%
Grupa Plus Bank Ukraina 19792 3443 419722 783 40 21,2%
Sombelbank Biatorus 11739 4229 252 355 432 28 52,7%
Grupa TU Europa Polska 150 442 43 888 6 796 327 225 9 n/d
Idea Bank Polska 5170 2426 502 207 211 0 36,8%
Grupa PDK Polska 13025 2216 90612 461 53 n/d
MW Trade Polska 7035 2331 305 747 25 n/d n/d
PF Leasing Polska 5486 -1100 18 545 37 26 n/d
*w etatach ** wspotczynnik wyptacalnosci (w przypadku Grupy Carcade podany dla Kubabanku)

Rentowno$é spotek, ktore pozostang w portfelu Getin Holding po podziale:

ROK 2010 | kwartat 2011
ROAE | /I ROAE | /I
Grupa Carcade 27,6% 65,5% 11,2% 80,9%
Grupa Plus Bank 30,0% 63,3% 15,6% 85,3%
Sombelbank 21,0% 54,1% 22,7% 54,2%
Grupa TU Europa 29,6% 24,7% 24,3% 19,5%
Idea Bank 3,8% 72,1% 6,9% 56,7%
Grupa PDK 16,8% 73,2% 10,9% 78,7%
MW Trade 24,0% 36,0% 25,5% 28,5%
Strategia na lata 2011 - 2013
Grupa Getin Holding po podziale w min zt * ' kwartat 2011/ CAGR’ 2011 - 2013
31.03.2011
Rachunek zyskow i strat
Przychody operacyjne netto? ok. 136 co najmniej 5%
Wskaznik kosztéw do dochodow (C/1) ok. 55% malejacy
Bilans
Naleznosci od klientow ok. 705 co najmniej 5%
Suma bilansowa ok. 8900 co najmniej 2%

2 . .
Srednia roczna stopa wzrostu

! oszacowanie na podstawie niebadanych danych finansowych pro forma; bez uwzgledniania dodatniego wptywu
odwracania odroczonych na bilansie na 31.12.2010 odwracalnych wytqczen transakcji ze spétkami Grupy Getin Noble Bank

3 suma wyniku z tytutu odsetek, wyniku z tytutu prowizji oraz pozostatych przychodow i kosztéw operacyjnych netto




Ambicjg Grupy jest uzyskanie i utrzymywanie wskaznikow zwrotu ze Sredniego kapitatu (ROAE) oraz
kosztéw do dochoddw (C/I) lepszych niz srednia danego rynku. Zaktadany jest stopniowy wzrost
rentownosci poszczegdlnych bizneséw przy zachowaniu odpowiedniej dynamiki wzrostu sprzedazy,
zabezpieczeniu odpowiednich marz oraz zarzadzaniu ryzykiem adekwatnym do rodzaju, skali
i ztozonosci biznesu.

Zaktada sie zapewnienie rozwoju dziatalnosci spotek holdingowych Grupy poprzez polityke
zatrzymywania wypracowanych zyskéw (w szczegdlnosci w podmiotach wymagajacych statego
rozwoju bazy kapitatowej) oraz poprzez wyptaty dywidend ze spétek zaleznych. W miare rozwoju
biznesu w Polsce i zagranicg mozliwe sg emisje akcji Getin Holding w celu finansowania dziatalnosci
spotek Grupy badz nowych akwizycji. Jednym z mozliwych sposobdéw finansowania biznesu jest
rowniez upublicznienie spotek Grupy na rynku gietdowym, badz tez sprzedaz czesci posiadanych
aktywodw Getin Holding.

Wymogi regulacyjne

Regulowane podmioty Grupy Getin Holding bedg utrzymywaé fundusze wtasne na poziomie
przewyzszajagcym minimalne poziomy okreslone w stosownych obecnych i przysztych dyrektywach
kapitatowych okreslajgcych poziom wymogdéw kapitatowych dla podmiotéw regulowanych.
Uwzgledniajac strukture i sktad Grupy, powyzszy cel bedzie realizowany miedzy innymi poprzez:

- utrzymanie w ldea Banku wspétczynnika wyptacalnosci na poziomie co najmniej 8% liczonego
dla Tier 1, przy czym do czasu wejscia w zycie nowych wymogdw kapitatowych ustalanych
zgodnie z projektowang IV dyrektywa kapitatowg, bank bedzie dazyt do utrzymywania poziomu
wspotczynnika wyptacalnosci na poziomie nie nizszym niz 10%;

- utrzymanie wskaznikbw adekwatnosci kapitatowej w spotkach Grupy TU Europa (to jest
wskaznika pokrycia marginesu wyptacalnosci oraz wskaznika pokrycia rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych aktywami) na poziomie co najmniej 100%;

- dla bankéw dziatajgcych na rynkach zagranicznych (Rosja, Ukraina, Biatorus) utrzymanie
wspdtczynnikdw wyptacalnosci co najmniej na poziomie wymaganym przez prawo danego kraju,
tj. 8% w przypadku Sombelbanku dziatajgcego na Biatorusi, 10% w przypadku Plus Banku
dziatajacego na Ukrainie oraz 11% w przypadku Kubanbanku dziatajacego na terenie Federacji
Rosyjskiej.

4. Modele rozwoju biznesu
Polska

Grupa Idea Bank

Bank bedzie miat charakter instytucji mocno zwigzanej z dziatalno$cig obstugiwanych klientéw,
w uktadzie: ,bank — doradca — ksiegowy”. Oferta produktowa bedzie wspierana przez wysokiej
jakosci doradztwo finansowe, poparte rowniez doradztwem w obszarze ksiegowosci.

W celu zdobycia udziatu w segmencie przedsiebiorcéw, bank bedzie sie koncentrowat na kilku
elementach budowania wizerunku wsréd klientéw:

e zindywidualizowana obstuga klienta;
o wysoko kwalifikowany personel — bardzo dobrze wyszkolony doradca klienta;

e budowanie dtugookresowych relacji z klientem. Klient bedzie sie identyfikowat raczej
z okreslonym doradcg, niz z bankiem jako ,bezosobowym” podmiotem prawnym;

e wysoki standard komunikacji z klientem, poprzez mocno rozbudowang sie¢ mobilng;



e rozwdj nowych srodkéw komunikacji, jak bankowos¢ internetowa i aktywna infolinia.

Odpowiednio wykreowany wizerunek Idea Banku pozwoli na zajecie niszy na polskim rynku
finansowym, ktéra — w naszej ocenie — w dalszym ciggu pozwala na wprowadzenie nowej jakosci
bankowosci z uwzglednieniem adekwatnego poziomu obstugi i komunikacji z klientem, otwartej
platformy produktowej oraz elastycznosci przy jednoczesnej dbatosci o integralnos¢ wizerunku
Banku.

Grupa Ubezpieczeniowa TU Europa

Grupa TU Europa specjalizuje sie w ubezpieczeniach dla polskiego sektora finansowego
(bancassurance), prowadzac dziatalnos¢ w sektorze ubezpieczern majgtkowych i osobowych oraz
ubezpieczen na zycie. Koncentruje sie na oferowaniu innowacyjnych produktéw ubezpieczeniowych
zarowno dla klientéow instytucjonalnych (bankéw), ktérym ubezpieczenia takie stuzg zabezpieczeniu
ich wierzytelnosci kredytowych, jak i dla klientéw indywidualnych (klientéw bankéw) jako
ubezpieczenia m.in. zwigzane z zabezpieczeniem spfaty ich zobowigzan kredytowych. W 1999 roku
TU Europa, jako jeden z pierwszych ubezpieczycieli na polskim rynku, zaoferowata bankom
ubezpieczenia, w ktérych ochrong zostaty objete ryzyka zwigzane z kredytami hipotecznymi. Od 2006
roku TU na Zycie Europa rozpoczeta oferowanie innowacyjnych produktéw inwestycyjnych, ktére
stanowig istotng konkurencje dla tradycyjnych produktéw inwestycyjnych dostepnych na rynku, zas
przychody ze sprzedazy tych produktéw majg istotny wptyw na wyniki Grupy TU Europa.

Grupa TU Europa stale wprowadza do swojej oferty nowe produkty, elastycznie i szybko reagujac na
potrzeby rynkowe, co stanowi jej mocng strone. Grupa TU Europa planuje w dalszym ciggu
poszukiwaé nisz rynkowych oraz innowacyjnych rozwigzan produktowych, umozliwiajgcych osigganie
wyzszych marz na nowo wprowadzanych produktach.

Kilkunastoletnie doswiadczenie w branzy oraz silna pozycja w sektorze finansowym zaowocowata
bardzo dobrymi relacjami z bankami, doradcami finansowymi i innymi instytucjami finansowymi.
Grupa TU Europa wspétpracuje z ponad 300 partnerami, tj.: bankami, doradcami oraz podmiotami
w zakresie sprzedazy ubezpieczen turystycznych. Wiasciwe rozpoznawanie potrzeb klientéw przy
elastycznym, indywidualnym podejsciu Grupy TU Europa do biznesu pozwala kreowa¢ rozwigzania
szyte na miare i uwzgledniajgce zmieniajace sie potrzeby rynku.

W oparciu o istniejgce relacje oraz tworzenie nowych Grupa TU Europa w dalszym ciggu planuje
rozwija¢ sprzedaz produktéw poprzez sie¢ dystrybucji dotychczasowych partneréw (cross-selling), w
tym w szczegdlnosci podmiotdéw z Grupy Kapitatowej Getin Holding oraz z Grupy Kapitatowej Getin
Noble Bank.

MW Trade

Zwiekszanie skali finansowania stuzby zdrowia z wykorzystaniem finansowania ze strony bankéw
nalezagcych do Grupy Kapitatowej Getin Holding oraz Grupy Kapitatowej Getin Noble Bank oraz
rozszerzanie oferty produktowej dedykowanej segmentowi stuzby zdrowia. Dalsze Samodzielnych
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej przy uwzglednieniu praktyki rynkowej jaka uksztattuje sie w
zwigzku ze zmianami otoczenia prawnego.

Rozwdj wspdtpracy z podmiotami niepublicznymi sektora ustug medycznych (Niepubliczne Zaktady
Opieki Zdrowotnej, dostawcy, klienci detaliczni zwigzani z sektorem ustug medycznych).



Zagranica

Rosja

Obstuga przedsiebiorstw i klientow indywidualnych w zakresie finansowania zakupu samochodéw
(leasing i kredyt) poprzez sie¢ dystrybucji Carcade i rozwdj sieci oddziatéw Kubanbanku. Planuje sie
zwiekszenie liczby placéwek Carcade z 70 do 100 w 2013 roku oraz otwarcie 20 nowych oddziatéw
Kubabanku do korica 2012 roku.

Poszerzenie oferty produktowej o kredyty dla przedsiebiorcéw oraz kredyty gotowkowe pozwoli na
zdobycie nowych klientéw oraz wzrost skali dziatalnosci. Wspétpraca z dealerami samochodowymi
pozostanie priorytetem obszaru finansowania rynku pojazdéw.

Finansowanie dziatalnosci Kubanbanku bedzie sie odbywato zaréwno poprzez podnoszenie kapitatu
wtasnego banku w 2011 roku (tacznie o okoto 40 min zt) jak i poprzez zbieranie depozytéw od firm i
ludnosci oraz oferowanie produktéw inwestycyjnych podobnych do funkcjonujgcych na polskim
rynku.

Biatorus

Rozwdj sieci sprzedazy poprzez zwiekszenie sieci placowek do 42 na koniec 2011 roku. Utrzymanie
czotowej pozycji w kredytach ratalnych poprzez rozwdj sieci sprzedazy, tj. pozyskiwanie nowych
sklepéw. Zdobycie wiodacej pozycji w sprzedazy kredytow samochodowych poprzez unikalny
standard obstugi, nowatorskie produkty i wspotprace z siecig dealeréw. Zdobycie wiodacej pozycji
w kredytowaniu matego i $redniego biznesu poprzez rozwdj sieci mobilnych sprzedawcéw oraz
obstuge stacjonarng. Rozwdj sprzedazy dostosowany do potencjatu rynku i jego stabilnosci oraz przy
zachowaniu wysokiej rentownosci oferowanych produktow kredytowych oraz bezpiecznego poziomu
ryzyka kredytowego.

Ukraina

Dalszy rozwdj finansowania zakupu samochoddéw i utrzymanie wiodgcej rynkowej pozycji w tym
obszarze poprzez poszerzanie obecnej oferty bankowej oraz rozwdj nowozatozonej spotki
leasingowej. Rownolegle wprowadzanie uniwersalnej oferty produktéw bankowych dla ludnosci
i przedsiebiorstw (kredyty ratalne, gotéwkowe, rachunki biezace, kredyty dla przedsiebiorcéw), tak
aby w dtuzszej perspektywie stworzy¢ uniwersalng Grupe bankowg na rynku ukrainskim.

W celu pozyskania nowych zrédet finansowania oraz obnizenia kosztu finansowania w latach 2011-
2013 planowane jest uruchomienie 65 nowych placéwek z wykorzystaniem brandu Idea, przede
wszystkim na obszarze srodkowej i wschodniej Ukrainy, gdzie bank do tej pory nie byt aktywny.

Przedstawione w niniejszej strategii wskazniki finansowe oraz informacje dotyczace dynamiki
rozwoju Emitenta nie stanowig prognoz w rozumieniu § 5 ust. 1 pkt. 25 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego parnstwem cztonkowskimi (,,Rozporzadzenie”)
i moga ulec zmianie. Wszelkie obliczenia zostaty wykonane w oparciu o historyczne dane finansowe.
Dane te zostaty przygotowane wytgcznie w celu spetnienia wymogu, o ktérym mowa w § 21 ust. 4
Rozporzadzenia.





